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Posredniczacg FEPZ 2021-2027 zmieniony lub uzupetniony, w tym w szczegdlnosci

w zakresie niezbednym dla zachowania zgodnosci jego zapisow z trescig przepiséw prawa
wspolnotowego lub krajowego, wytycznych i zasad realizacji projektow w ramach EFS+.
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WYKAZ SKROTOW

CST2021 - Ekosystem CST2021 - wszystkie aplikacje wchodzgce w skiad systemu
teleinformatycznego o nazwie Centralny System Teleinformatyczny 2021 i skrécie ,CST2021”

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus
FEPZ 2021-2027—- program Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027
FP — Fundusz Pracy

IP FEPZ - Instytucja Posredniczgca dla programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027 (Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie)

IZ FEPZ - Instytucja Zarzgdzajgca dla programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027 (Zarzgd Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego)

KM FEPZ — Komitet Monitorujgcy Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego
2021-2027

KOP — Komisja Oceny Projektéw
KPA - ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego

Portal — portal internetowy funduszy europejskich, o ktérym mowa w art. 49 ust. 2
rozporzgdzenia ogdlnego tj. www.funduszeeuropejskie.gov.pl

PUP — Powiatowy Urzad Pracy
SOWA EFS - System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego

SZOP — Szczegotowy Opis Priorytetéw Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027

UE — Unia Europejska
whniosek — wniosek o dofinansowanie projektu

WUP - Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie


http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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Stownik pojeé
beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 9 rozporzadzenia ogéinego;

instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu — dedykowana dla
przedmiotowego naboru Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach
PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA POMORZA ZACHODNIEGO 2021-2027 dla
projektéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (zatgcznik nr 7.3 do
niniejszego Regulaminu);

niekonkurencyjny sposob wyboru projektéw — sposéb wyboru projektéw do dofinansowania
zgodnie z zapisami art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;

osoba o niskich kwalifikacjach — osoba, w przypadku ktérej nalezy przyja¢ wyksztatcenie na
poziomie do ISCED — 3 wigcznie;

regulamin wyboru - dokument okreslajgcy zasady aplikowania o $rodki w ramach
ogtoszonego przez IP FEPZ naboru wnioskdéw o dofinansowanie projektow, zgodnie z zapisami
art. 51 ustawy wdrozeniowej;

rozporzadzenie ogodlne - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060
z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu
Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji i Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy
oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i
Polityki Wizowej;

umowa o dofinansowanie projektu — umowa, o ktérej mowa w art. 2 pkt 32 ustawy;

ustawa — Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 [Dz. U. z 2025 r. poz. 1733 z
pozn. zm.] zwana dalej ustawg wdrozeniowa;

wniosek o dofinansowanie projektu — dokument, w ktérym zawarte sg informacje na temat
wnioskodawcy oraz opis projektu, na podstawie ktorych dokonuje sie oceny spetnienia przez
ten projekt kryteriow wyboru projektow;

wnioskodawca — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 34 ustawy;

wytyczne — instrument prawny, o ktérym mowa w art. 2 pkt 38 ustawy.
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I. INFORMACJE OGOLNE

1.1. Cel Regulaminu wyboru

1.1.1. Celem Regulaminu wyboru projektow FEPZ.06.01-IP.01-001/26 jest dostarczenie
Whnioskodawcom informaciji przydatnych na etapie przygotowywania wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu, a nastepnie jego ztozenia do oceny w ramach naboru
ogtoszonego przez IP FEPZ. IP FEPZ zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w
niniejszym Regulaminie wyboru w trakcie trwania naboru, z zastrzezeniem zmian skutkujgcych
nierownym traktowaniem Whnioskodawcéw, chyba ze koniecznos¢é wprowadzenia tych zmian
wynika z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa lub np. zatwierdzenia projektow
dokumentéw (m.in. wytycznych, rozporzadzenia).

1.1.2. W przypadku zmiany Regulaminu wyboru IP FEPZ zamieszcza w kazdym miejscu, w
ktérym podata do publicznej wiadomosci Regulamin informacje o jego zmianie, aktualng tres¢
Regulaminu, uzasadnienie oraz termin, od ktdrego zmiana obowigzuje. IP FEPZ udostepnia
na stronach internetowych https://funduszeue.wzp.pl oraz na portalu
www.funduszeeuropejskie.gov.pl poprzednie i obowigzujgce wersje Regulaminu wyboru. W
zwigzku z tym zaleca sie, aby Wnioskodawcy zainteresowani aplikowaniem o $rodki w ramach
niniejszego naboru na biezgco zapoznawali sie z informacjami zamieszczanymi na ww.
stronach internetowych.

1.2. Podstawa prawna

1.2.1. Niniejszy Regulamin wyboru zostat opracowany m.in. na podstawie nastepujgcych
aktéw prawnych i dokumentéw:

a) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021
r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migraciji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowe;j
(Dz. U. UE. L. z 2021 r. Nr 231, str. 159 z p6zn. zm.);

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021
r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z pdézn. zm.);

c) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.
UE.L. 119/1 2 04.05.2016, z p6zn. zm.) zwanego dalej ,RODO”;

d) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci (Dz.
U. UE. L. 22021 r. Nr 231, str. 60 z p6zn. zm.);

e) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, EURATOM) 2024/2509 z dnia 23
wrzesnia 2024 r. w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu
ogolnego Unii, (wersja przeksztatcona) (Dz. U. UE L z dnia 26 wrzesnia 2024 r.);


https://funduszeue.wzp.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2025 r. poz. 1733 z p6zn.
zm.);

ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620 z
pézn. zm.);

ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793
z pédzn. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z
pézn. zm.);

ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci Dz. U. z 2026 r. poz. 522 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2026 r. poz. 500);

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z
2025 r. poz. 1691);

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17.06.2014 uznajgce niektdre rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
187 2 26.06.2014, s. 1);

Rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 295, str. 2831);

Rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r.

w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027
(Dz.U.2022 poz. 2782 z pdzn.zm);

Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2025 r.
w sprawie wnioskéw i realizacji uméw o dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej oraz o refundacje kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
(Dz. U. poz. 1645);

Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan
informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania finansowane lub
dofinansowane z budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy celowych (Dz. U. poz. 953
z pozn. zm.;

Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 z dnia 19 maja
2026 r;
Wytycznych dotyczgcych wyboru projektow na lata 2021-2027 z dnia 3 czerwca 2025 r.;

Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na
lata 2021-2027 z dnia 22 wrzesnia 2025 r.;

Wytycznych dotyczgcych realizacji projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 z dnia 25 czerwca 2025
r.;

Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021-2027 z dnia10 marca 2025 r.];

Wytycznych dotyczgcych informaciji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027; z
dnia 19 kwietnia 2023 r.;
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x) Wytycznych dotyczgcych sposobu korygowania nieprawidtowosci na lata 2021-2027 z
dnia 4 lipca 2023 r;

y) Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 z dnia 18 marca
2026 r., wersja 2.1;

z) Szczegotowego Opisu Priorytetdéw Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027 wersja 23.0 z dnia 17 czerwca 2026 r.;

aa) Uchwaty nr 11/26 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze Europejskie dla
Pomorza Zachodniego 2021-2027 z dnia 20 maja 2026 r. w sprawie przyjecia kryteriéw
specyficznych dopuszczalnosci dla dziatania 6.1 Aktywizacja zawodowa oso6b
pozostajgcych bez pracy — projekty Powiatowych Urzedéw Pracy, typ 1 programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 (niekonkurencyjny sposéb
wyboru projektu);

bb) Uchwaty nr 15/26 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze Europejskie dla
Pomorza Zachodniego 2021-2027 z dnia 16 czerwca 2026 r. w sprawie przyjecia
aktualizacji kryteridow wspoélnych jakosciowych wyboru projektéw w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 w zakresie Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus dla wyboru projektéw w sposdb konkurencyjny i
niekonkurencyjny;

cc) Uchwaty nr 14/26 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze Europejskie dla
Pomorza Zachodniego 2021-2027 z dnia 16 czerwca 2026 r. w sprawie przyjecia
aktualizacji kryteriéw wspolnych dopuszczalno$ci wyboru projektéw w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 w zakresie Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus dla wyboru projektéw w sposdb konkurencyjny i
niekonkurencyjny;

dd) Wytycznych dotyczacych warunkdéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2021-2027 z dnia 25 stycznia 2023 r.;

ee) Woytycznych dotyczacych kontroli realizacji programow polityki spéjnosci na lata 2021—
2027 z dnia 26 pazdziernika 2022 r.;

ff)  Planu realizacji Gwaranciji dla mtodziezy w Polsce Aktualizacja 2022.

IP FEPZ zaleca Wnioskodawcom zainteresowanym aplikowaniem o srodki, regularne
monitorowanie stron https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony, https://funduszeue.wzp.pl lub
www.funduszeeuropejskie.gov.pl gdzie sg publikowane zatwierdzone wersje wytycznych

(a takze ich ewentualne p6zniejsze zmiany).

1.2.2. Odpowiedzialno$¢ za znajomos¢ podstawowych dokumentow, zasad, rozporzgdzen
i wytycznych zwigzanych z przygotowaniem wniosku spoczywa na Wnioskodawcy.
Whnioskodawcy aplikujgcy o srodki w ramach niniejszego naboru zobowigzani sg do
korzystania z wersji dokumentéw programowych wskazanych w pkt 1.2.12. W kwestiach
nieuregulowanych niniejszym Regulaminem wyboru, zastosowanie majg odpowiednie
przepisy prawa polskiego i Unii Europejskie;j.

2 W przypadku gdy w trakcie trwania naboru zostang zaktualizowane Wytyczne, mozliwe jest
ich stosowanie wytgcznie pod warunkiem aktualizacji Regulaminu wyboru w tym zakresie


https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony
https://funduszeue.wzp.p/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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1.3. Podstawowe informacje o naborze

1.3.1. Whniosek o dofinansowanie projektu sktadany jest w odpowiedzi na upubliczniony
Regulamin wyboru projektéw. Wybor projektdéw w ramach niniejszego naboru odbywa sie

w sposob niekonkurencyjny zgodnie z art. 44 ust.2 ustawy wdrozeniowej. Niekonkurencyjny
sposob wyboru projektéw do dofinansowania wynika z bezposredniego zidentyfikowania
Powiatowych Urzedéw Pracy w tresci Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027.

1.3.2. Nabor wnioskdéw powiatowych urzeddéw pracy w sposob niekonkurencyjny nr
FEPZ.06.01-IP.01-001/26na projekty ukierunkowane na zwiekszenie dostepu do zatrudnienia
0s6b pozostajgcych bez pracy, zwlaszcza znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy
tj.: osob w wieku 18-29 lat, osdb w wieku 55 lat i wiecej, oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb
Z niepetnosprawnosciami, kobiet oraz osdb o niskich kwalifikacjach ramach Priorytetu 6 FEPZ
Fundusze Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, celu szczegétowego (a)
Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb poszukujgcych
pracy, w szczegoélnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy,
dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy,
jak réwniez dla os6b biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej, Dziatania 6.1 Aktywizacja zawodowa o0s6b pozostajgcych bez pracy —
projekty Powiatowych Urzedéw Pracy ogtasza Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie,

ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin.

Celem postepowania jest wybor do dofinansowania wszystkich projektéw spetniajgcych
okreslone kryteria, wskazane w czesci 4.1.21 przedmiotowego Regulaminu wyboru.

1.3.3. Whniosek o dofinansowanie projektu sktadany jest w formie dokumentu elektronicznego
za posrednictwem SOWA EFS.

1.3.4. Za date zlozenia wniosku o dofinansowanie nalezy uznac¢ date ztozenia wersji
elektronicznej wniosku w SOWA EFS.

1.3.5. Whnioski w ramach naboru bedg przyjmowane na warunkach opisanych w rozdziale ||
Nabor wnioskoéw o dofinansowanie projektu niniejszego Regulaminu wyboru projektow.

1.3.6. Nabor przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji
0 zasadach jego przeprowadzania oraz do informaciji o projektach wybranych do
dofinansowania. Dokumenty i informacje przedstawiane przez Whioskodawcéw nie podlegajg
udostepnieniu przez IP FEPZ w trybie przepiséw ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej. Zaznacza sie, ze dostep do informacji przedstawianych przez
wnioskodawcoéw mogg uzyskaé podmioty dokonujgce ewaluacji programow, pod warunkiem,
ze zapewnig ich poufnos¢ oraz beda chroni¢ te informacje, ktére stanowig tajemnice prawnie
chronione. Dokumenty i informacje wytworzone lub przygotowane przez IP FEPZ w zwigzku z
oceng dokumentow i informacji przedstawianych przez wnioskodawcow nie podlegajg, do
czasu zakonczenia postepowania w zakresie wyboru projektéw do dofinansowania,
udostepnieniu w trybie przepisow ustawy.

1.3.7. Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie wyboru
projektow, jesli nie wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Jezeli ostatni
dzien terminu przypada na sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien
terminu uwaza sie nastepny dzien po dniu lub dniach wolnych od pracy.

1.3.8. IP FEPZ udziela wyjadnieh w kwestiach dotyczacych naboru i odpowiedzi na zapytania
indywidualne :
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— telefonicznie pod numerem telefonu: 91 42 56 163, 91 42 56 164, 91 42 56 204
— na adres poczty elektronicznej: efs@wup.pl

Odpowiedzi te sg dodatkowo zamieszczane na stronie https://funduszeue.wzp.pl w ramach
informaciji dotyczgcych procedury wyboru projektéw oraz niezbednych do przedtozenia
wniosku o dofinansowanie.

Il. PRZEDMIOT NABORU

2.1. Rodzaje projektow i grupy docelowe

2.1.1. W ramach niniejszego naboru wsparciem moze zostaé objety nastepujacy typ projektu:

Wsparcie aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy poprzez organizowanie i
finansowanie form pomocy okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia z wylgczeniem robét publicznych.

2.1.2. Projekty muszg by¢ skierowane bezposrednio do nastepujgcej grupy odbiorcow:
Klienci powiatowych urzeddéw pracy znajdujacy sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, {j.:

- 0soby w wieku 18-29 lat,

- osoby w wieku 55 lat i wiecej,

- osoby dtugotrwale bezrobotne,

- kobiety,

- osoby o niskich kwalifikacjach,

- 0soby z niepetnosprawnosciami.

2.2. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

2.2.1. Majac na uwadze zapisy art. 44 ust 2 pkt 1 ustawy o dofinansowanie projektu
w ramach przedmiotowego naboru projektéw mogg sie ubiega¢ wytgcznie Powiatowe Urzedy
Pracy z wojewddztwa zachodniopomorskiego.

UWAGA! W zwigzku z faktem, iz PUP sg jednostkami organizacyjnymi Powiatow, we wniosku
o dofinansowanie, w sekcji Il Wnioskodawca i realizatorzy aby odpowiednio oznaczy¢
Whnioskodawce nalezy postepowac zgodnie z zapisami Instrukcji wypetniania wniosku

o dofinansowanie, ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do niniejszego Regulaminu wyboru
projektow.

2.3. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

2.3.1. Kwota srodkéw przeznaczona na realizacje projektéw Powiatowych Urzeddéw Pracy ze
srodkéw Funduszu Pracy w ramach przedmiotowego naboru wynosi 24 398 289 EUR

(96 864 149,85 zt) , w tym na rok 2027 — 12 246 437 EUR oraz na rok 2028 —

12 151 852 EUR.

UWAGA! WUP w Szczecinie informuje, iz kwota na rok 2027 wynosi 51 679 964,00 zi,
natomiast na rok 2028 wynosi 45 184 185,85 z. Kwota wskazana na rok 2028 w PLN zostata
ustalona z uwzglednieniem aktualnie dostepnego limitu kontraktacji EFS+ wynikajgcego z
algorytmu wyznaczajgcego w PLN miesieczny limit Srodkow wspdlnotowych mozliwych do
zakontraktowania. Z tego wzgledu kwota wskazana na rok 2028 w PLN moze by¢ nizsza od
kwoty wynikajgcej z aktualnego podziatu srodkéw Funduszu Pracy na rok 2028 przekazanego
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przez ministra wtasciwego do spraw pracy. Kwota dofinansowania dla danego PUP na rok
2027 i 2028 jest uzalezniona od wartosci algorytmu podziatu FP oraz moze ulec zmianie po
przyjeciu ustawy budzetowej na rok 2027 oraz 2028. Zmiana wysokos$ci $rodkéw na rok 2027
oraz na rok 2028 po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu skutkowac¢ bedzie
koniecznoscig aneksowania umowy.

Ponadto, kwota jaka moze zosta¢ zakontraktowana w ramach zawieranych umoéw o
dofinansowanie projektéw uzalezniona jest od aktualnego w danym miesigcu kursu euro oraz
wartosci wyniku algorytmu wyrazajgcego w PLN miesieczny limit Srodkéw wspdélnotowych
mozliwych do zakontraktowania.

2.3.2. Wartos$¢ wnioskow o dofinansowanie w latach 2027-2028 powinna by¢ zgodna z
wartoscig wskazang w zatgczniku nr 7.8 do Regulaminu wyboru.

UWAGA! W przypadku ztozenia wniosku o dofinasowanie na kwote niezgodng z ww.
zatgcznikiem, wniosek zostanie skierowany do korekty na podstawie kryterium: ,Budzet
projektu”.

2.3.3. W ramach projektu PUP nie ma mozliwosci wnoszenia wktadu wtasnego. W projekcie
PUP nie sg réwniez wykazywane zadne srodki prywatne angazowane w zwigzku z udzielanym
wsparciem w ramach realizowanego projektu.

2.3.4. Maksymalny % poziomu dofinansowania UE wydatkow kwalifikowalnych na poziomie
projektu w ramach naboru nr FEPZ.06.01-I1P.01-001/26 wynosi 85%.

ll. NABOR WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

3.1. Termin, forma i miejsce naboru, forma komunikacji

UWAGA! Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie wyboru,
jesli nie wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych?3. Jezeli ostatni dzien
terminu przypada na sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu
uwaza sie nastepny dzien powszedni po dniu/dniach wolnych od pracy.

3.1.1 Dokumentacje aplikacyjng nalezy ztozy¢ w terminie od 14.09.2026 r. do 25.09.2026 r.
wylacznie w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem SOWA EFS w ramach
utworzonego przez IP FEPZ naboru.

UWAGA! SOWA EFS nie pozwala na wyszukanie naboru prowadzonego w sposob
niekonkurencyjny z powszechnie dostepnej listy naboréw. Aby znalez¢ wtasciwy nabor w
SOWA EFS i opublikowa¢ wniosek nalezy postepowac zgodnie z zasadami opisanymi

w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinasowanie projektu ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
niniejszego Regulaminu wyboru projektow.

3.1.2 Za date zlozenia wniosku o dofinansowanie nalezy uzna¢ date ztozenia wersji
elektronicznej wniosku w SOWA EFS.

3.1.3. W razie nieztozenia wniosku o dofinansowanie w terminie wyznaczonym w niniejszym
Regulaminie wyboru, IP FEPZ wzywa do ztoZzenia wniosku o dofinansowanie potencjalnego

3 Terminy wskazane w niniejszym dokumencie obliczane sg w sposéb zgodny z przepisami
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2025 r.
poz.1691 z pézn. zm).
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Whnioskodawce za pomocg publicznej ustugi rejestrowanego doreczenia elektronicznego z
adresu AE:PL-73877-35555-VRRSW-13 lub za pomocg Elektronicznej Skrzynki Podawcze;j
(ESP), dostepnej na Elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) z
adresu: /wup-szczecin/SkrytkaESP. Wezwanie wyznacza ostateczny termin ztozenia wniosku
o dofinansowanie, nie dtuzszy niz 10 dni od daty wystania przedmiotowego wezwania. Jesli
ostateczny termin nie zostanie zachowany, IP FEPZ informuje o tym fakcie 1Z FEPZ.

3.1.4. Komunikacja z wnioskodawcg na etapie oceny projektu prowadzona bedzie wytgcznie
za posrednictwem poczty elektronicznej. Specjalnie utworzony dla danego naboru adres
mailowy, bedzie wykorzystywany jako narzedzie komunikacji z wnioskodawcg w ww. zakresie.
Adres mailowy odpowiadajgcy przedmiotowemu naborowi:

nabor61@wup.pl
UWAGA!

Komunikacja za posrednictwem powyzszego adresu dotyczy wniosku juz ztozonego do
IP FEPZ. Powyzsza skrzynka nie stuzy przekazywaniu informacji innych niz zwigzanych
z oceng wniosku.

3.1.5. Whnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania dokumentacji aplikacyjnej na kazdym
etapie oceny i jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie o dofinansowanie. Informacja

o wycofaniu dokumentacji musi zosta¢ przekazana w formie elektronicznej (pismo opatrzone
podpisem kwalifikowanym) do IP FEPZ, ktéra niezwtocznie na piSmie potwierdza wycofanie
projektu.

3.1.6. Korespondencja z IP FEPZ wysytana bedzie na adres skrzynki elektroniczne;j
wskazany we wniosku o dofinansowanie, w sekgcji ll: Wnioskodawca i realizatorzy/dane
kontaktowe oraz osoba/osoby do kontaktu i bedzie miata charakter wezwania (zgodnie z

art. 55 ustawy). Wystanie wezwania na przynajmniej jeden z w/w adresow e-mail stanowi o
skutecznosci jego dostarczenia.

3.1.7. W przypadku gdy strong lub innym uczestnikiem postepowania jest podmiot
zobowigzany do posiadania adresu do doreczen elektronicznych, zgodnie z wymogami
zawartymi w ustawie z dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach elektronicznych (Dz. U. z
2024 r. poz. 1045,1841) korzystajgcy z publicznej ustugi rejestrowanego doreczenia
elektronicznego - informacje o wyniku oceny wniosku w formie elektronicznej dorecza sie na
adres do doreczenh elektronicznych. Skrzynka ta musi zosta¢ wskazana przez
Whioskodawce we wniosku o dofinansowanie projektu w sekcji X Dodatkowe
Informacje: Komponent: komunikacja e-Doreczenia w przypadku podmiotéow
zobowigzanych do posiadania adresu do doreczen elektronicznych.

3.2. Dokumentacja aplikacyjna

3.2.1. Wybdr projektéw do dofinansowania nastepuje w oparciu o wniosek o dofinansowanie
oraz zatgczniki. Wniosek aplikacyjny nalezy wypetni¢ w SOWA EFS. Dostep do tej aplikacji
mozna uzyskac¢ za posrednictwem strony internetowej https://sowa2021.efs.gov.pl/

3.2.2. SOWA EFS jest dostosowany do potrzeb uzytkownikéw z niepetnosprawnosciami.
Informacje na temat podstawowych funkcjonalnosci, ktére powinny umozliwi¢ osobie z
niepetnosprawnosciami skorzystanie z generatora sg dostepne w zaktadce DOSTEPNOSC na
stronie https://www.sowa2021.efs.gov.pl/.
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3.2.3. Przed przystgpieniem do wypetniania wniosku w SOWA EFS nalezy utworzyé konto
wnioskodawcy. Przy zakladaniu konta nalezy korzysta¢ z Instrukcji uzytkownika SOWA EFS
dla wnioskodawcoéw/beneficjentéw, ktdra dostepna jest pod adresem
https://sowa2021.efs.gov.pl/ w zaktadce POMOC.

UWAGA! Utworzenie profilu organizaciji jest jednorazowe i wykorzystywane jest do dalszych
prac w systemie SOWA EFS, takze w ramach innych naboréw. W zwigzku z powyzszym,
utworzony na potrzeby aplikowania o srodki w ramach poprzednich edycji projektéw PUP profil
organizacji oraz konto uzytkownika wykorzystywane jest réwniez w ramach niniejszego
naboru.

3.2.4. Wzér wniosku o dofinansowanie stanowi zatgcznik nr 7.1 do niniejszego Regulaminu
wyboru projektow.

3.2.5. Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy przygotowac zgodnie z Instrukcjg
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu, ktora stanowi zatgcznik nr 7.3 do niniejszego
Regulaminu wyboru projektow.

3.2.6. IP FEPZ na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie wymaga wskazanych w sekcji
XIII tj. w sekcji Zatgczniki wniosku o dofinansowanie zatgcznikow:

- O$wiadczenie dotyczace kwalifikowalnosci Wnioskodawcy - stanowigce zatgcznik do umowy
o dofinansowanie projektu. Dokument zatwierdzany jest za pomoca podpisu kwalifikowalnego.

UWAGA! Zatgczniki przekazywane wraz z publikowanym wnioskiem o dofinansowanie
w SOWA EFS muszg zosta¢ przekazane w formie elektronicznej tj. muszg zosta¢ opatrzone
podpisem kwalifikowanym.

3.3. Wymagania czasowe

3.3.1. Okres realizacji projektu to: 01.01.2027 r.- 31.12.2028 r.

3.3.2. Okres kwalifikowalnosci wydatkéw rozpoczyna sie z dniem 01.01.2027 r. Istnieje
mozliwosé ponoszenia wydatkéow w ramach projektu przed podpisaniem umowy o dofinansowanie
projektu. Warunkiem uznania wydatkéw, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym za kwalifikowane,
jest zachowanie ich zgodnosci i zakresu realizowanego wsparcia finansowanego ze $rodkéw FP

z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu oraz prowadzenie odrebnej ksiegowosci
dla tych kosztow.

3.3.3. Wskazany przez Wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie okres realizacji projektu
jest zarbwno rzeczowym, jak i finansowym okresem realizacji. Informacje na temat okresu
realizacji projektu zawarte w ww. wniosku powinny pokrywac sie z informacjami zawartymi

w Harmonogramie realizacji projektu.

3.4. Wymagane rezultaty

3.4.1. Whnioskodawca zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu
przewidywane rezultaty (efekty) realizacji projektu, okreslajgc przy tym wskazniki rezultatu

i produktu. Wskazniki te odnoszg sie do wspieranych operacji, tzn. sg bezposrednio zwigzane
z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu (wskaznik produktu) lub sg bezposrednim
efektem dofinansowanego projektu (wskaznik rezultatu bezposredniego).

Wskazniki sg gtbwnym narzedziem stuzgcym monitorowaniu postepu w realizacji zatozonych
dziatan i celow FEPZ 2021-2027 lub pojedynczego projektu. Wskazniki odnoszg sie zaréwno
do produktow, jak i rezultatéw.
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3.4.2. Wskazniki produktu — dotyczg realizowanych dziatah. Produkt stanowi wszystko, co
zostato uzyskane w wyniku dziatan wspoétfinansowanych z EFS+. Sg to zaréwno wytworzone
dobra, jak i ustugi $wiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu. Wskazniki
produktu odnoszg sie do oséb lub podmiotéw objetych wsparciem.

3.4.3. Wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektéw wsparcia ze Srodkéw EFS+.
Okreslajg efekt zrealizowanych dziatan w odniesieniu do oséb lub podmiotéw, np. w postaci
zmiany sytuacji na rynku pracy.

3.4.4. Wskazniki rezultatu i produktu zgodne z Listg Wskaznikow Kluczowych, o ktérej mowa
w Podrozdziale 2.2 Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027:

Wskazniki produktu zgodne ze Szczegétowym Opisem Priorytetéw programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa wskaznikow
do zrealizowania w ramach naboru
FEPZ.06.01-1P.01-001/26

Liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale 3500
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie —
zgodnie z LWK

Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych
podlega monitorowaniu
wsparciem w programie — zgodnie z LWK

Liczba osdb, ktére otrzymaty bezzwrotne srodki na podlega monitorowaniu
podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie —
zgodnie z LWK

Liczba oséb w wieku 18-29 lat objetych wsparciem w podlega monitorowaniu

Programie — zgodnie z LWK

Liczba oséb w wieku 55 lat i wiecej objetych 15%
wsparciem w programie — zgodnie z LWK

Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych 45%
przeznaczonych na realizacje gwaranc;ji dla
miodziezy — zgodnie z LWK

Wskazniki rezultatu zgodne ze Szczegétowym Opisem Priorytetéw programu
Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa wskaznikow do
zrealizowania w ramach naboru
FEPZ.06.01-1P.01-001/26

Liczba oséb pracujgcych, fgcznie z prowadzacymi 45%
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dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu

programu — zgodnie z LWK

Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje po 20%

opuszczeniu programu — zgodnie z LWK

Whnioskodawca powinien korzysta¢ ze wskaznikow okreslonych w SZOP FEPZ 2021-2027 —
konieczne jest wybranie wszystkich adekwatnych wskaznikow z listy rozwijanej w SOWA EFS.

3.4.5. Rezultat zwigzany z liczbg osdb objetych wsparciem dotyczy catosci realizowanych
projektow i moze ulec zmianie. Niemniej jednak IP FEPZ zastrzega sobie prawo podjecia
rozmow z Wnioskodawcami w zakresie planowanej liczby uczestnikéw projektow w celu
zoptymalizowania zasiegu udzielonego wsparcia.

3.4.6. Wymienione w liscie rozwijanej wskazniki dostepne w SOWA EFS mogg nie
obejmowac catosci rezultatéw i produktéw danego projektu. W zwigzku z powyzszym
Whnioskodawca moze okresli¢ wtasne wskazniki (specyficzne) dla projektu, ktérych
realizacja jest wynikiem projektu. Wskazniki specyficzne okreslane sg przez Wnioskodawce
i majg charakter monitoringowo-rozliczeniowy na poziomie danego projektu z uwagi na brak
mozliwo$ci ich agregowania i poréwnywania pomiedzy projektami.

W ramach niniejszego naboru Beneficjent powinien utworzy¢ nastepujgce wskazniki
specyficzne dla projektu:

wskazniki produktu:

Liczba oséb, ktére otrzymaty wsparcie w postaci IPD

Liczba oséb, ktére otrzymaty wsparcie w postaci poradnictwa zawodowego/
posrednictwa pracy

Liczba os6éb o niskich kwalifikacjach (do ISCED 3)

wskazniki rezultatu:

Minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w projekcie — wartos¢
docelowa 60%.

W przypadku ww. wskaznikéw Beneficjent powinien uzupetnié¢ pole Sposdb pomiaru
wskaznika.

3.4.7. Wnioskodawca jest réwniez zobowigzany do wyboru wszystkich wskaznikéw
wspolnych* sposrod wskazanych ponizej w tabeli oraz do okreslenia ich wartosci docelowej
w odniesieniu do zatozen projektu. Monitoring wskaznikow wspdélnych, co do zasady
prowadzony jest w celach informacyjnych w zwigzku z czym w przypadku braku mozliwo$ci
okreslenia wartosci docelowej wskaznika na etapie konstruowania zatozen projektu IP FEPZ
dopuszcza mozliwos¢ wprowadzenia wartosci docelowej réwnej 0. Natomiast na etapie
realizacji projektu (wniosku o ptatno$¢) powinien zosta¢ odnotowany faktyczny przyrost
wskaznika (jesli wystagpi).

4 Wskazniki wspdlne zgodnie z Wytycznych dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow na lata 2021-2027 to wskazniki mierzone we wszystkich celach
szczegotowych.
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Wskazniki wspdlne dla EFS+ zgodne z Listg Wskaznikéw Kluczowych, wskazang
w Podrozdziale 2.2 Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programéw na lata 2021-2027

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika w
projekcie

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami

podlega monitorowaniu

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla osob
Z niepetnosprawnosciami

podlega monitorowaniu

Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych
wsparciem w programie

podlega monitorowaniu

Liczba oséb z krajow trzecich objetych wsparciem
W programie

podlega monitorowaniu

Liczba oséb obcego pochodzenia objetych
wsparciem w programie

podlega monitorowaniu

Liczba oséb nalezgcych do mniejszosci, w tym
spotecznos$ci marginalizowanych takich jak
Romowie, objetych wsparciem w programie

podlega monitorowaniu

Liczba oséb w kryzysie bezdomnosci lub
dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan,
objetych wsparciem w programie

podlega monitorowaniu
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IV. PROCEDURA WYBORU PROJEKTOW

4.1. Ocena projektow

4.1.1. Procedura oceny projektéw przewiduje przeprowadzenie wyfgcznie etapu oceny
merytorycznej.

4.1.2. Wybor projektow do dofinansowania nastepuje w oparciu o wniosek o dofinansowanie
wraz z zatgcznikami. Wniosek wypetniany jest w SOWA EFS, ktoéry nie dopuszcza do ztozenia
wnioskéw zawierajgcych uchybienia formalne tj. niekompletnych (niezawierajgcych
wypetnionych wszystkich wymaganych pdél oraz obligatoryjnych zatgcznikéw), ztozonych po
terminie i w innej formie niz okreslonej w SOWA EFS.

4.1.3. Rzetelnej i bezstronnej oceny projektdow dokonuje Komisja Oceny Projektéw na
podstawie Regulaminu pracy Komisji Oceny Projektow dla naborow projektéw wybieranych w
Sposob niekonkurencyjny w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027. W sktad KOP, co do zasady, wchodzg wytacznie pracownicy IP
FEPZ 2021-2027. Jezeli IP tak postanowi, oceny wniosku mogg dokona¢ takze powotani do
sktadu KOP eksperci, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1 pkt. 1 ustawy.

4.1.4. Oceny dokonuje jeden cztonek KOP, a zatwierdza jg Przewodniczgcy KOP.

4.1.5. Whniosek o dofinansowanie wraz z zatgcznikami podlega ocenie pod wzgledem
spetnienia kryteriow wyboru projektéw zatwierdzonych przez KM FEPZ tj. kryteriow wspdlnych
(dopuszczalnosci i jakosciowych) oraz kryteridw specyficznych (dopuszczalnoéci), a takze w
zakresie oczywistych omytek.

4.1.6. Ocena dokonywana jest w ramach jednego etapu oceny — etapu oceny
merytorycznej za pomocg Karty oceny wniosku o dofinansowanie projektu w postepowaniu
niekonkurencyjnym w ramach FEPZ 2021-2027, ktorej wzér stanowi zatgcznik nr 7.5 do
niniejszego Regulaminu wyboru.

4.1.7. Ocena projektéw dokonywana jest w terminie nie pézniejszym niz 40 dni roboczych od
dnia zakonczenia naboru wnioskéw. Termin ten w uzasadnionych przypadkach moze zosta¢
wydtuzony. Za termin zakonczenia oceny merytorycznej uznaje sie termin zatwierdzenia przez
Przewodniczgcego karty oceny zawierajgcej ostateczny wynik oceny, w ktérym projekt zostat
wybrany do dofinansowania lub wniosek zostat odrzucony tj. negatywnie oceniony na
podstawie art. 56 ust. 5 ustawy.

4.1.8. Weryfikacja oczywistych omytek oznacza wskazanie miejsc we wniosku, w ktorych
wystgpity oczywiste omyiki, ktére nalezy skorygowaé. Oczywiste omytki w rozumieniu IP FEPZ
to omytki pisarskie lub rachunkowe.

4.1.9. Uzupetnienie/poprawa wniosku dokonywana jest na wezwanie IP FEPZ w terminie 10
dni liczonych od dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania.

4.1.10. Mozliwos¢ uzupetnienia/poprawy wynika z opisu znaczenia danego kryterium.

4.1.11. Wezwanie do uzupetnienia/poprawy wniosku wysytane jest do Wnioskodawcy
wytgcznie za posrednictwem poczty elektronicznej (adresu e-mail odpowiedniego dla danego
naboru) na adres skrzynki elektronicznej wskazany w polu e-mail we wniosku

o dofinansowanie, w sekgcji Il: Wnioskodawca i realizatorzy/dane kontaktowe oraz
osoba/osoby do kontaktu. Wystanie wezwania na przynajmniej jeden z w/w adreséw e-mail
stanowi o skutecznosci jego dostarczenia.
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4.1.12. Uzupetnienie/poprawa wniosku dokonywane jest poprzez ponowng publikacje
skorygowanego wniosku o dofinansowanie w SOWA EFS.

UWAGA! Wnioskodawca zobowigzany jest do poinformowania IP FEPZ o publikaciji
uzupetnionego/poprawionego wniosku o dofinansowanie za posrednictwem poczty
elektronicznej, przesylajgc informacje w tej sprawie na adres mailowy naboru wskazany w pkt.
3.1.4 niniejszego Regulaminu wyboru.

4.1.13. W przypadku niespetnienia kryteriéw wyboru projektu, zatwierdzonych przez KM
(tj. kryteriow wspélnych oraz specyficznych) mozliwa jest co do zasady dwukrotna poprawa
whniosku.

4.1.14. Jezeli uzupetniony/poprawiony wniosek nie bedzie uwzgledniat wszystkich uwag
oceniajgcego lub Wnioskodawca nie odniesie sie do tych uwag w sposéb umozliwiajgcy
odstgpienie oceniajgcego wzgledem tej/ tych uwag, IP FEPZ ponownie wezwie
Whnioskodawce do ztozenia wniosku o dofinansowanie w tym zakresie wyznaczajgc nowy
termin. Jezeli po dwukrotnym wezwaniu do ztozenia uzupetnionego/poprawionego wniosku,
nadal nie bedzie on uwzgledniat wszystkich uwag oceniajgcego lub Wnioskodawca nie
odniesie sie do tych uwag w sposob umozliwiajgcy odstgpienie oceniajgcego wzgledem tej/
tych uwag, IP FEPZ moze zakonczy¢ ocene tego projektu i zdecydowacé o jego odrzuceniu ij.
negatywnej ocenie na podstawie art. 56 ust. 5 ustawy.

4.1.15. Jesli wniosek o dofinansowanie nie zostanie opublikowany w terminie wyznaczonym
w wezwaniu do poprawy/uzupetnienia IP FEPZ ponownie wezwie Wnioskodawce do ztozenia
wniosku o dofinansowanie wyznaczajgc nowy termin. Jezeli na to wezwanie
uzupetniony/poprawiony wniosek nadal nie zostanie opublikowany w terminie okreslonym

w wezwaniu, IP FEPZ informuje o tym fakcie 1Z FEPZ.

4.1.16. Na wniosek Projektodawcy, w uzasadnionym przypadku braku mozliwosci dokonania
uzupetnienia/poprawy dokumentacji w wyznaczonym terminie, IP FEPZ moze wyznaczy¢
dodatkowy termin na uzupetnienie/poprawe dokumentaciji.

4.1.17. Ocena uzupetnionego/poprawionego wniosku o dofinansowanie w zakresie
wynikajgcym z oceny wniosku, tj.: kryteriow wyboru projektu zatwierdzonych przez KM oraz
wystepowania oczywistych omytek dokonywana jest na podstawie Karty oceny
uzupetnionego/skorygowanego wniosku o dofinansowanie projektu w postepowaniu
niekonkurencyjnym w ramach FEPZ 2021-2027, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 7.6 do
niniejszego Regulaminu wyboru.

4.1.18. Ocena ta polega na weryfikacji, czy do wniosku wprowadzone zostaty wszystkie
wskazane w wezwaniu zmiany w zakresie kryteridw wyboru oraz wystepowania oczywistych
omyiek.

4.1.19. W przypadku watpliwosci co do tresci wniosku o dofinansowanie lub zatgcznikéw

w trakcie oceny, IP FEPZ moze zwrdéci¢ sie do Wnioskodawcy o dodatkowe informacje i/lub
wyjasnienie tresci wniosku o dofinansowanie. Wezwanie do ztoZzenia dodatkowych wyjasnieh
kierowane jest do Wnioskodawcy wylgcznie za posrednictwem poczty elektronicznej (adresu
e-mail odpowiedniego dla danego naboru), w formie pisma opatrzonego podpisem
kwalifikowanym na adres skrzynki elektronicznej wskazany w czesci: Whioskodawca

i realizatorzy/dane kontaktowe oraz osoba/osoby do kontaktu. Wystanie wezwania na
przynajmniej jeden z ww adreséw e-mail stanowi o skutecznos$ci jego dostarczenia.
Wyjasnienia sktadane przez Wnioskodawce muszg zostac¢ podpisane przez osobely
uprawniona/e do jego reprezentowania za pomocg podpisu kwalifikowalnego. Tak podpisane
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4.1.20. Woyjasnienia powinny prowadzi¢ do ujednoznacznienia tresci i weryfikacji okolicznosci
bedacych przedmiotem oceny.

4.1.21. Kryteria weryfikowane podczas oceny wniosku o dofinansowanie:
KRYTERIA WSPOLNE DOPUSZCZALNOSCI
L.p. | Nazwa Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
kryterium
1. Kwalifikowalno | Wnioskodawca Spetnienie kryterium jest konieczne
1 kwalifikuje sie do do przyznania dofinansowania.

Whnioskodawcy

otrzymania wsparcia
wytgcznie w sytuaciji, gdy
jest podmiotem
uprawnionym do
aplikowania zarowno na
etapie ztozenia wniosku
o dofinansowanie, jak na
etapie podpisania
umowy o
dofinansowanie.

Whioskodawca nie
podlega wykluczeniu z
ubiegania sie o
dofinansowanie.

O dofinansowanie nie
moga ubiegac sie
whioskodawcy:

1) wobec ktérych
orzeczono zakaz
dostepu do srodkow
funduszy europejskich
na podstawie odrebnych
przepiséw, w tym:

- art. 207 ust. 4 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 .
o finansach publicznych
(Dz. U. z 2022 r. poz.
1634 z pdzn. zm.),

-art. 12 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 15
czerwca 2012r. o
skutkach powierzania

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

WAZNE! do wniosku o
dofinansowanie nalezy zatgczy¢
oswiadczenie podpisane podpisem
kwalifikowanym. Wzér oswiadczenia
stanowi zatgcznik nr 7.2 do
Regulaminu wyboru projektow.
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wykonywania pracy
cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. z 2021 poz.
1745),

- art. 9 ust. 1 pkt 2a
ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnosci
podmiotow zbiorowych
za czyny zabronione pod
grozbg kary (Dz. U. z
2020 r. poz. 358 z pézn.
zm.),

2) wobec ktérych
zakazane zostato
udzielanie
bezposredniego lub
posredniego wsparcia ze
srodkow unijnych na
podstawie art 1 ustawy z
dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegolnych
rozwigzaniach w
zakresie
przeciwdziatania
wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa
narodowego (Dz. U. poz.
835%),

3) ktérzy podjeli
jakiekolwiek dziatania
dyskryminujgce
sprzeczne z zasadami, o
ktorych mowa w art. 9
ust. 3 Rozporzadzeni a
nr 2021/1060

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli wszystkie
ponizsze warunki sg
spetnione:

- zgodnos¢ statusu
prawnego wnioskodawcy
z typami potencjalnych
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beneficjentow danego
Dziatania/typu projektu
okreslonymi w
Regulaminie wyboru
projektow. Typ
whnioskodawcy
doprecyzowany w
Regulaminie wyboru
projektéw bedzie
wpisywac sie w typ
wskazany w
Szczegotowym Opisie
Priorytetow Programu
Fundusze Europejskie
dla Pomorza
Zachodniego 2021 2027
aktualnym na dzien
ogtoszenia naboru,

- brak wykluczenia
Whnioskodawcy oraz
partnerow projektow
(jesli dotyczy) z
ubiegania sie o
dofinansowanie ze
srodkéw funduszy
europejskich na
podstawie odrebnych
przepisow,

- w przypadku jednostki
samorzadu
terytorialnego, ktéra jest
whnioskodawcg (lub
podmiotu przez nig
kontrolowanego lub od
niej zaleznego) na jej
obszarze nie obowigzujg
przyjete przez nig
dyskryminujgce akty
prawne

Kryterium bedzie
weryfikowane
dwuetapowo — na etapie
oceny na podstawie
treéci oswiadczeh oraz
przed podpisaniem
umowy na podstawie
uzyskanych informaciji z
rejestrow publicznych, do
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ktérych instytucja
posiada dostep. W
przypadku braku dostepu
do rejestrow publicznych
weryfikacja odbywa sie w
oparciu o zatozone
oswiadczenie na etapie
sktadania wniosku o
dofinansowanie.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. art.
73 ust. 2 lit. a.

Zgodnosé z
przepisami
prawa
krajowego i
unijnego

W ramach kryterium
ocenie podlega stan
przygotowania projektu
do realizacji w
istniejgcym otoczeniu
prawnym.

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli:

- w trakcie oceny nie
stwierdzono
niezgodnosci z
prawodawstwem
krajowym i unijnym w
zakresie odnoszgcym sie
do sposobu realizaciji i
zakresu projektu oraz
whioskodawcy.

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r.

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Zgodnosé
projektu

Kryterium weryfikuje
zgodnosc projektu z

Spetnienie kryterium jest konieczne
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realizowanego
przed dniem
ztozenia
whniosku o
dofinansowanie
Z przepisami
prawa

przepisami prawa jesli
projekt rozpoczat sie
przed dniem ztozenia
whniosku o
dofinansowanie.

Jesli projekt rozpoczat
sie przed dniem ztozenia
whniosku o
dofinansowanie, to
majgce zastosowanie
prawo byto
przestrzegane, zgodnie z
art. 73 ust. 2 lit f)
Rozporzagdzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r.

Projekt nie zakohczyt sie
przed dniem ztozenia
whniosku o
dofinansowanie, tj. nie
zostat fizycznie
ukonczony lub w petni
wdrozony w rozumieniu
art. 2 pkt 37 oraz art. 63
ust. 6 Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r.

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli wszystkie
ponizsze warunki sg
spetnione:

- w trakcie oceny nie
stwierdzono
niezgodnosci z
prawodawstwem
krajowym i unijnym w
zakresie odnoszgcym sie
do sposobu realizaciji i
zakresu projektu
rozpoczetego przed
dniem ztozenia wniosku
o dofinansowanie,

- tres¢ wniosku o

do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie” ,nie dotyczy”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegolnosci w
oparciu o sekcje: | Informacije o
projekcie oraz sekcje: IV Zadania.
Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu,
ktora stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw
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dofinansowanie projektu
potwierdza, Zze projekt
nie zostat fizycznie
ukonczony lub w petni
wdrozony przed dniem
ztozenia wniosku.

Kryterium nie dotyczy
projektu, ktérego
realizacja nie rozpoczetfa
sie przed dniem ztozenia
whniosku o
dofinansowanie
(przypisanie wartosci
logicznej ,nie dotyczy”).

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r.

Zgodnos¢ z
wymogami
pomocy
publicznej/de
minimis

W projekcie prawidtowo
zidentyfikowano
wystgpienie lub brak
pomocy publicznej/de
minimis.

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli wszystkie
ponizsze warunki sg
spetnione:

- zgodnos¢ projektu z
przepisami o pomocy
publicznej, tj.:

a) poprawnosé
uzasadnienia braku
wystgpienia pomocy
publicznej — w przypadku
projektéw bez pomocy
publicznej,

b) poprawnosc¢
wskazanej podstawy
prawnej — w przypadku

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
»nie”, ,nie dotyczy”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegoélnosci w
oparciu o sekcje: X Dodatkowe
informacje, w komponencie pomoc
publiczna/ pomoc de minimis.

Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektow.
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projektéw z pomocag
publiczng w rozumieniu
art. 107 ust. 1 TFUE,

- poprawnos¢ wyjasnien
przedstawionych we
whniosku o
dofinansowanie poprzez
odniesienie ich tresci do
wiasciwych dokumentéw
instytucji Unii
Europejskie;j.

W przypadku projektéw
objetych pomocg
publiczng/pomocg de
minimis weryfikaciji
podlega mozliwosé
udzielenia pomocy
publicznej/pomocy de
minimis. Wnioskodawca
jest uprawniony do
otrzymania pomocy, a
zakres projektu jest
mozliwy do objecia
wsparciem zgodnie z
wiasciwym
rozporzgdzeniem.

Kryterium bedzie
weryfikowane zaréwno
na etapie ztozenia
whniosku o
dofinansowanie jak i
przed podpisaniem
umowy na podstawie
tredci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. art.
73 ust. 2 lit. b, Ustawy o
postepowaniu w
sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz.
U. 2021 poz. 743 ze
zm.), Ustawy o zasadach
realizacji zadan
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finansowanych ze

Srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej
2021-2027 (Dz. U. 2022
poz. 1079) art. 30 ust. 1.

Projekt
partnerski

Projekt spetnia wymogi
utworzenia partnerstwa
zgodnie z art. 39 ust. 1-4
ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji
zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w
perspektywie finansowe;j
2021-2027.

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli wszystkie
ponizsze warunki sg
spetnione:

- projekt zaktada
partnerstwo polegajgce
na wspolnej realizacji
projektu,

- przy wyborze partneréw
zastosowano wiasciwe
przepisy w przypadku
podmiotow
zobowigzanych do
stosowania prawa
zamoéwien publicznych
na podstawie odrebnych
przepisow (jesli dotyczy),

- zawarcie partnerstwa
zostato zainicjonowane
przed ztozeniem wniosku
i dokonane do dnia
podpisania umowy.

Kryterium weryfikowane
bedzie dwuetapowo — na
etapie oceny na
podstawie tresci wniosku
oraz przed podpisaniem
umowy na podstawie
dokumentdw.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”, ,nie dotyczy” .

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

WAZNE! Projekty PUP nie sg
realizowane w partnerstwie.
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Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 .

Zdolnosé
finansowa

Beneficjent oraz
Partner/rzy krajowi (jesli
dotyczy), ponoszacy
wydatki w danym
projekcie z EFS+,
posiadajg fgczny obrot
za ostatni zatwierdzony
rok obrotowy zgodnie z
ustawg z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (jesli
dotyczy) lub za ostatni
zamkniety i zatwierdzony
rok kalendarzowy, réwny
lub wyzszy od srednich
rocznych wydatkow w
ocenianym projekcie.

W przypadku
Beneficjenta bedgcego
jednostkg sektora
finanséw
publicznych(JSFP) i/lub
w przypadku projektu
realizowanego w
partnerstwie gdzie
Beneficjentem — Liderem
jest podmiot bedacy
JSFP, kryterium zostaje
automatycznie uznane
za spetnione.

W przypadku podmiotow
niebedacych JSFP jako
obroty nalezy rozumiec¢
wartos¢ przychodow (w
tym przychoddéw
osiggnietych z tytutu
otrzymanego
dofinansowania na
realizacje projektow)
osiggnietych za ostatni
zatwierdzony rok
obrotowy lub za ostatni
zamkniety i zatwierdzony
rok kalendarzowy przez

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
Dofinasowanie w szczegolnosci w
oparciu o sekcje: X. Dodatkowe
informacje, w komponencie zdolnos¢
finansowa podmiotu. Zakres
wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu,
ktora stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektow.
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danego wnioskodawce/
partnera (jesli dotyczy)
na dzien sktadania
wniosku o
dofinansowanie.

W przypadku
partnerstwa kilku
podmiotow badany jest
taczny obrot wszystkich
podmiotow wchodzgcych
w sktad partnerstwa nie
bedgcych JSFP.

Zgodnie z art. 39 ust. 11
ustawy wdrozeniowej
Whioskodawcg
(partnerem wiodgcym w
projekcie partnerskim)
moze byé wytgcznie
podmiot o potencjale
ekonomicznym
zapewniajgcym
prawidtowg realizacje
projektu partnerskiego.
Potencjat ekonomiczny
Whnioskodawcy (partnera
wiodgcego) jest
dominujgcy co oznacza,
ze Wnioskodawcg moze
by¢ podmiot, ktérego
roczny obrot jest wyzszy
niz 50% $rednich
rocznych wydatkow w
ocenianym projekcie.

Kryterium bedzie
weryfikowane
dwuetapowo — na etapie
oceny na podstawie
tredci wniosku oraz
przed podpisaniem
umowy na podstawie
dokumentow.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r.
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Zgodnosé
projektu z
zasada
réwnosci
kobiet i
mezczyzn

Projekt jest zgodny z
zasadg horyzontalng
rownosci kobiet i
mezczyzn wynikajgcg z
art. 9 ust. 1-3
Rozporzagdzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
2021/1060.

Ocenie podlega czy
Whnioskodawca wykazat
we wniosku o
dofinansowanie, ze
projekt zostat
przygotowany i bedzie
realizowany na kazdym
etapie zgodnie z zasadg
réwnosci kobiet i
mezczyzn oraz czy
wskazat w jaki sposob
bedzie realizowat te
zasade

Weryfikacji bedzie
podlega¢, czy
wnioskodawca
uwzglednit aspekt i
perspektywe ptci co do
zakresu projektu i jego
realizacji.

Weryfikacja bedzie
polegac na sprawdzeniu
czy Wnioskodawca
dokonat analizy projektu
pod katem potencjalnego
wptywu finansowanych
dziatan i ich efektow na
sytuacje kobiet i
mezczyzn.

Spetnienie kryterium
bedzie oceniane w
oparciu o standard
minimum stanowigcym
Zatgcznik nr 1 do
Wytycznych dotyczacych
realizacji zasad
rownosciowych w
ramach funduszy

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Lnie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:
Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegdlnosci w
oparciu o sekcje: X Dodatkowe
informacje, w komponencie Zgodnos¢é
z zasadag rownosci kobiet i mezczyzn.
Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu,
ktora stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.
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unijnych na lata 2021-
2027.

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli projekt
jest zgodny ze
standardem minimum
realizacji zasady
réwnosci szans kobiet i
mezczyzn.

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tredci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. art. 9
ust. 1-3

Zgodnos¢ z
zasada
réwnosci
szans i
niedyskrymina
cji, w tym
dostepnosci
dla osé6b z
niepetnospraw
nosciami

Projekt jest zgodny z
zasadg horyzontalng
réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami,
wynikajgcg z art. 9 ust.
1-3 Rozporzgdzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
2021/1060.

Ocenie podlega czy
Whnioskodawca
potwierdzit we wniosku o
dofinansowanie, ze
projekt zostat
przygotowany i ze bedzie
realizowany na kazdym
etapie zgodnie z zasadg
réwnosci szans i
niedyskryminacji oraz
czy wszystkie produkty
projektu sg dostepne dla
wszystkich
uzytkownikéw, w tym dla
0s6b z

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Jnie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegolnosci w
oparciu o sekcje: X Dodatkowe
informacje, w komponencie Zgodnos$c¢
Z zasadg rownosci szans |
niedyskryminaciji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami

oraz zgodnosc¢ z Konwencjg o
Prawach Oséb niepetnosprawnych.
Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
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niepetnosprawnosciami, | Regulaminu wyboru projektéw.
bez jakiejkolwiek
dyskryminac;ji.

Weryfikacja bedzie
polegac na sprawdzeniu
czy Wnioskodawca
dokonat analizy projektu
pod katem potencjalnego
wptywu finansowanych
dziatan i ich efektéw na
sytuacje osob z
niepetnosprawnosciami
lub innych osbéb o
cechach, ktére mogg
stanowi¢ przestanki
dyskryminac;ji.

W przypadku projektu,
ktérego produkty/ustugi
nie majg bezposrednich
uzytkownikéw
dopuszczalne jest
uznanie, ze majg one
charakter neutralny
wobec zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji.
Wowczas weryfikacji
podlega czy
Whnioskodawca wykazat
we wniosku o
dofinansowanie projektu,
ze dostepnos¢ nie
dotyczy danego
produktu/ustugi.

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli wszystkie
ponizsze warunki sg
spetnione (nie dotyczy
projektéw, ktore zostaty
uznane za neutralne):

- w toku realizaciji
projektu zasada
réwnosci szans i
niedyskryminacji ze
wzgledu na ptec, rase,
kolor skory, pochodzenie
etniczne lub spoteczne,
cechy genetyczne, jezyk,
religie lub przekonania,
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poglady polityczne lub
wszelkie inne poglady,
przynaleznos¢ do
mniejszosci narodowej,
majatek, urodzenie,
niepetnosprawnosé, wiek
lub orientacje seksualng
nie zostanie naruszona,

- wszystkie produkty
projektu bedg dostepne
dla oséb z
niepetnosprawnosciami
zgodnie ze standardami
dostepnosci
adekwatnymi do zakresu
realizowanego projektu
(w tym z koncepcjg
uniwersalnego
projektowania),
stanowigcymi zatgcznik
do Wytycznych w
zakresie realizacji zasad
réwnosciowych w
ramach funduszy
unijnych na lata 2021-
2027 lub w
uzasadnionych i
opisanych we wniosku
przypadkach
whnioskodawca wykazat
neutralnosc
produktu/ustugi projektu
w rozumieniu tych
Wytycznych, w tym
niemoznosc¢ spetnienia
wszystkich standardow
dostepnosci.

W przypadku projektéw,
ktére zawierajg
produkt/ustuge o
charakterze neutralnym
kryterium uznaje sie za
spetnione.

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.
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Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. art. 9
ust. 1-3.

Zgodnos¢ z
Konwencja o
Prawach Oséb
Niepetnospraw
nych

Projekt jest zgodny z
Konwencjg o Prawach
Oséb
Niepetnosprawnych,
sporzadzong w Nowym
Jorku dnia 13 grudnia
2006 r. (Dz. U.z2012r.
poz. 1169, z pézn. zm.).

Ocenie podlega czy
Whnioskodawca
potwierdzit we wniosku o
dofinansowanie, ze
projekt jest zgodny z
Konwencjg o Prawach
Oséb
Niepetnosprawnych, co
do jego zakresu i
sposobu realizacji.

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli z
informaciji zawartych we
whniosku o
dofinansowanie projektu
wynika brak
sprzecznosci z
wymogami ww.
dokumentu.

W przypadku projektéw,
ktérych zakres i
zawartos¢ projektu sg
neutralne wobec
wymagan zawartych w
tym dokumencie
kryterium uznaje sie za
spetnione.

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Jnie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegolnosci w
oparciu o sekcje: X Dodatkowe
informacje, w komponencie Zgodnosc¢
Z zasadg rownosci szans
niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz zgodnosc¢ z Konwencjg o
Prawach Oséb Niepetnosprawnych.
Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.
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projektu.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. art. 9
ust. 1-3.

10.

Zgodnosé¢ z
Kartg Praw
Podstawowych
Unii
Europejskiej

Projekt jest zgodny z
postanowieniami Karty
praw podstawowych Unii
Europejskiej ( Dz. Urz.
UE C 326 z 26.10.2012,
str. 391) oraz zostat
przygotowany/zostanie
przygotowany i
zrealizowany z
poszanowaniem praw
podstawowych.

Ocenie podlega czy
Whnioskodawca
potwierdzit we wniosku o
dofinansowanie, ze
projekt jest zgodny z
wymogami Karty praw
podstawowych Unii
Europejskiej, co do jego
zakresu i sposobu
realizacji.

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli z
informacji zawartych we
whniosku o
dofinansowanie projektu
wynika brak
sprzecznosci z
wymogami ww.
dokumentu.

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegoélnosci w
oparciu o sekcje: X Dodatkowe
informacje, w komponencie Zgodnos¢é
z Kartg Praw Podstawowych Unii
Europejskiej. Zakres wymaganych
informaciji zostat okreslony w Instrukgciji
wypetniania wniosku o
dofinansowanie projektu, ktéra
stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.
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Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. art. 9
ust. 1.

11.

Zgodnosé z
zasada
zréwnowazone
go rozwoju
oraz z zasada
»hie czyn
powaznych
szkoéd”

Projekt jest zgodny z
zasadg
zréwnowazonego
rozwoju oraz z zasadg
,nie czyn powaznych
szkdd” Srodowisku
(DNSH).

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli
Whnioskodawca wykaze
w tresci wniosku o
dofinansowanie projektu
(tam, gdzie jest to
mozliwe) rozwigzania
minimalizujgce
oddziatywanie
dziatalnosci cztowieka na
Srodowisko takie jak np.:
oszczednos$¢ energii i
wody, powtérne
wykorzystanie zasobow,
ograniczenie wptywu na
bior6znorodnosc¢,
podnoszenie
Swiadomosci
ekologicznej itp. oraz
zapewni, ze planowane
w ramach projektu
dziatania sg zgodne z
zasadag ,hie czyn
powaznych szkod”
Srodowisku (DNSH).

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Kryterium wynika z
Rozporzadzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. art. 9

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
etapie oceny na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie w
szczegolnosci w oparciu o sekcje: X
Dodatkowe informacje, w
komponencie Zgodnosc¢ z zasadg
zrébwnowazonego rozwoju oraz z
zasadg ,hie czyn powaznych szkéd”.
Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktora stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektow.
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12. | Promocja Whnioskodawca Spetnienie kryterium jest konieczne
projektu zaplanowat w projekcie do przyznania dofinansowania.
IdZ|a’fan|a. ZWigzane z Ocena spetniania kryterium polega na
|nfo.rma’qa | promocja przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
projektow ie”.
dofinansowanych ze
$rodkéw UE. Opis W przypadku niespetnienia kryterium
zastosowanych w projekt skierowany jest do
projekcie narzedzi uzupetnienia/poprawy.
informac;ji i promociji
wskazuje na ich
2godnosé z zasadami Dodatkowe informacje:
wskazanymi w art. 50 Kryterium zostanie zweryfikowane na
rozporzadzenia podstawie tresci wniosku o
2021/1060. dofinasowanie w szczegolnosci w
) L. oparciu o sekcje: X Dodatkowe
Kryterium uznaje sie za . . . .
) T informacje, w komponencie Promocja
spetnione, jesli opis projektu. Zakres wymaganych
przewidzianych w informacji zostat okreslony w Instrukgji
projekcie narzedzi wypetniania wniosku o
informacji i promocji jest | dofinansowanie projektu, ktéra
zgodny z zasadami stanowi zatgcznik nr 7.3 do
wskazanymi w art. 50 Regulaminu wyboru projektéw.
rozporzadzenia
2021/1060.
Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku
o dofinansowanie
projektu.
Kryterium wynika z
Rozporzagdzenia
Parlamentu
Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. art.
50.
13. | Mozliwos¢ W ramach kryterium Spetnienie kryterium jest konieczne
oceny zweryfikowane zostanie do przyznania dofinansowania.
Vn:::irg;izycznej czy wszystkie pola we Ocena spetniania kryterium polega na

whiosku zostaty
wypetnione w sposob

zrozumialy oraz czy

przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
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<

whiosek zostat uzupetnienia/poprawy.
wypetniony w jezyku
polskim. Sprawdzone
zostanie rowniez, czy do
whniosku zatgczono
wszystkie wymagane

zatgczniki (jesli dotyczy).

Kryterium uznaje sie za
spetnione jesli wszystkie
ponizsze warunki sg

spetnione:

— wszystkie pola
we wniosku o
dofinansowanie
i/lub zatgcznikach
sg wypetnione w
jezyku polskim,

— dane
teleadresowe
zostaty
prawidtowo
wypetnione,

— tres¢ wniosku o
dofinansowanie i
zatgcznikach jest
zrozumiata,

— zatgczono i
wypetniono
wszystkie
wymagane
zatgczniki (jesli

dotyczy).

Kryterium bedzie
weryfikowane na

podstawie tresci wniosku
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o dofinansowanie

projektu.

Kryterium wynika z
Ustawy o zasadach
realizacji zadan
finansowanych ze
srodkéw europejskich w
perspektywie finansowe;j
2021-2027 (Dz. U. 2022
poz. 1079) art. 51 ust. 1
pkt 5, 7.

KRYTERIA SPECYFICZNE DO

PUSZCZALNOSCI

L.p. | Nazwa Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
kryterium
1. Zgodnos¢ z Projekt skierowany jest Spetnienie kryterium jest konieczne
grupa wytgcznie do klientéw do przyznania dofinansowania.
docelowy powmtowych_urzedov_v Ocena spetniania kryterium polega na
pracy .znaJdUJa"cych sle W przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
trudnej sytuacji na rynku nie”.
pracy, tj. osob w wieku
18-29 lat, 0s6b w wieku W przypadku niespetnienia kryterium
55 lat i wiecej, osob projekt skierowany jest do
diugotrwale uzupetnienia/poprawy.
bezrobotnych, kobiet,
0s6b o niskich . )
kwalifikacjach oraz osob | Dodatkowe informacije:
z Kryterium zostanie zweryfikowane na
niepetnosprawnosciami. | podstawie tresci wniosku o
Zasady oceny dofinasowanie w szczegolnosci w
oparciu o sekcje: | Informacije o
Kryterium zostanie projekcie — Opis projektu oraz Grupy
zweryfikowane na docelowe, a takze w oparciu o sekcje
podstawie tresci wniosku Il Wskazniki projektu.
o dofinansowanie _ B
projektu. Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktora stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.
2. Uczestnicy w Co najmniej 15% Spetnienie kryterium jest konieczne

wieku 55 lat i
wiecej

uczestnikdéw projektu
stanowig osoby w wieku
55 lat i wiecej.

Zasady oceny

do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
nie”.
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Kryterium zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu oraz
wskazanych we wniosku
wskaznikow.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie przede wszystkim w
oparciu o sekcje: | Informacije o
projekcie oraz sekcje Il Wskazniki
projektu. Zakres wymaganych
informaciji zostat okreslony w Instrukgciji
wypetniania wniosku o
dofinansowanie projektu, ktéra
stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektow.

Zakres W ramach projektu Spetnienie kryterium jest konieczne
wsparcia realizowana jest do przyznania dofinansowania.
indywidualna i Ocena spetniania kryterium polega na
kompl.eksc.awa przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
aktywizacja zawodowo- nie”.
edukacyjna wszystkich
uczestnikdw, przy czym | W przypadku niespetnienia kryterium
opracowanie lub projekt skierowany jest do
aktualizacja uzupetnienia/poprawy.
Indywidualnego Planu
Dziatania jest . )
obligatoryjna. Dodatkowe informacje:
Zasady oceny Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
Kryterium zostanie dofinasowanie w szczegdlnos$ci w
zweryfikowane na oparciu o sekgcje: | Informacje o
podstawie tresci wniosku | proiekcie — Opis projektu oraz Grupy
o dofinansowanie docelowe, a takze w oparciu o sekcje
projektu. Il Wskazniki projektu. Zakres
wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.
Zgodnos¢ z Projekt zaktada, ze Spetnienie kryterium jest konieczne
zaleceniami wsparcie dla oséb do przyznania dofinansowania.
Rady miodych do 29 roku

zycia pozostajgcych bez
zatrudnienia bedzie
udzielane zgodnie z

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

nie”.
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zaleceniem Rady z dnia
30 pazdziernika 2020 r.
w sprawie pomostu do
zatrudnienia —
wzmochienia gwarancji
dla mtodziezy oraz
zastepujgcym zalecenie
Rady z dnia 22 kwietnia
2013 r. w sprawie
ustanowienia gwarancji
dla mtodziezy (Dz. Urz.
UE C 372 z 04.11.2020,
str. 1) i Planem realizacji
Gwarancji dla mtodziezy
w Polsce.

Zasady oceny

Kryterium zostanie
zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie w szczegolnosci w
oparciu o sekcje: X Dodatkowe
informacje, w komponencie Zgodnos¢
z Zaleceniami Rady. Zakres
wymaganych informacji zostat
okreslony w czesci 5.3 Regulaminu
oraz w Instrukcji wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu, ktora
stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektow.

Wsparcie na
rzecz
zatrudnienia
ludzi mtodych

Wartosé Srodkéw
przeznaczonych na
realizacje Gwarancji dla
Miodziezy (Dz. Urz. UE
C 372 z 04.11.2020, str.
1) i Planu realizac;ji
Gwarancji dla mtodziezy
w Polsce wynosi co
najmniej 45% wartoci
projektu.

Zasady oceny

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w oparciu o sekcje: I
Wskazniki projektu. Zakres
wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu,
ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektow.

W uzasadnionych przypadkach na
etapie realizacji projektu za zgoda IP,
dopuszcza sie mozliwos¢ odstepstwa
w zakresie warunku przeznaczenia
45% wartosci projektu na realizacje
zadan z zakresu Gwarancji dla
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Mtodziezy.

Kwalifikacje Co najmniej 20% Spetnienie kryterium jest konieczne
uczestnikow projektu do przyznania dofinansowania.
uzyska kwgllflkaCJe PO Ocena spetniania kryterium polega na
opuszgzemu progll'a.mu przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
zgodnie z zatgcznikiem nie”.
nr 2 do Wytycznych
dotyczacych W przypadku niespetnienia kryterium
monitorowania postepu | Projekt skierowany jest do
rzeczowego realizacji uzupetnienia/poprawy.
programéw na lata Dodatkowe informacije:

2021-2027.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
Zasady oceny podstawie tresci wniosku o
Kryterium bedzie dofinasowanie w oparciu o sekcje: I
weryfikowane na Wskazniki projektu oraz o sekcje IV
podstawie tresci wniosku | Zadania. Zakres wymaganych
o dofinansowanie informaciji zostat okreslony w Instrukgciji
projektu oraz wypetniania wniosku o
wskazanych we wniosku | dofinansowanie projektu, ktora
wskaznikow. stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.
Efektywnos¢ W projekcie zaktada sie | Spetnienie kryterium jest konieczne

zatrudnieniowa

realizacje minimalnego
poziomu efektywnosci
zatrudnieniowej na
poziomie minimum 60%.
Pomiar efektywnosci
zatrudnieniowej bedzie
prowadzony na
zasadach opisanych w
czeéci 5.3. Warunki
realizacji wsparcia
Regulaminu wyboru
projektow.

Zasady oceny

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w oparciu o sekcje: Il
Wskazniki projektu.

Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.

Zasady pomiaru wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej opisane
zostaty w czesci 5.3 Regulaminu
wyboru projektéw.
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Okres realizacji
projektu

Projekt realizowany jest

w okresie od 1.01.2027 r.

do 31.12.2028 r.
Zasady oceny

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

nie”.

W przypadku niespetnienia kryterium
projekt skierowany jest do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w oparciu o sekcje: |
Informacja o projekcie. Zakres
wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.

W uzasadnionych przypadkach na
etapie realizacji projektu, Instytucja
Posredniczgca FEPZ, dopuszcza
mozliwos$¢ odstagpienia od kryterium w
zakresie zmiany daty zakonczenia
realizacji projektu.

KRYTERIA WSPOLNE JAKOSCIOWE

L.p.

Nazwa
kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

Uzasadnienie
potrzeby
realizacji
projektu

Ocena spetnienia
kryterium polega na
weryfikacji uzasadnienia
potrzeby realizacji
projektu w kontekscie
wiasciwego celu
szczegotowego FEPZ
oraz zatozenh naboru. W
ramach kryterium
weryfikowane jest:

- diagnoza sytuacji
zawierajgca wskazanie
problemu, opis sytuacji
problemowej wynikajgcej
z przeprowadzonej

Ocena spetniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowe;.

Tryb niekonkurencyjny:
Skala punktéw: 0/20.

Kryterium zostanie spetnione, jezeli
podczas jego oceny zostanie
przyznanych 20 punktéw. W
przypadku uzyskania liczby punktow
réwnej 0 kryterium zostanie uznane
za niespetnione i skierowane do
uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:
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analizy

- cel projektu:
adekwatnos¢ do
przedstawionego
problemu i prawidtowosé
zdefiniowania i ,
spéjnosé z
przedstawiong diagnozg
oraz zgodnosc¢ z celami
FEPZ 2021-2027.

Zasady oceny

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegolnosci w
oparciu o sekcje: X Dodatkowe
informacje, w komponencie Diagnoza
i zatozenia realizacji projektu oraz w
oparciu o sekcje: | Informacije o
projekcie — Opis projektu. Zakres
wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu,
ktora stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.

Adekwatnosé
doboru grupy
docelowej

W ramach kryterium
weryfikowana jest
adekwatnos¢ doboru
grupy docelowej do
wiasciwego celu
szczegotowego FEPZ i
zatozenh naboru oraz
specyfiki wskazanej
grupy, w tym opis:

- istotnych cech
uczestnikow (osob lub
podmiotéw), ktorzy
zostang objeci
wsparciem oraz ich
liczebnosci w odniesieniu
do przedstawionej
diagnozy,

- barier, na ktore
napotykajg uczestnicy
projektu, potrzeb i
oczekiwan uczestnikéw
oraz wskazanie zrodet
pozyskania danych,

- sposobu rekrutacji
uczestnikow projektu, w
tym kryteriow rekrutacji
wraz z uwzglednieniem
dostepnosci dla oséb ze
szczegolnymi

Ocena spetniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowe;.

Tryb niekonkurencyjny:
Skala punktéw: 0/20.

Kryterium zostanie spetnione, jezeli
podczas jego oceny zostanie
przyznanych 20 punktow. W
przypadku uzyskania liczby punktéw
réwnej 0 kryterium zostanie uznane
za niespetnione i projekt zostanie
skierowany do uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegoélnosci w
oparciu o sekcje: | Informacje o
projekcie - Grupy docelowe oraz w
oparciu o sekcje: IX Potencjat do
realizacji projektu — Opis rekrutac;ji i
uczestnikdéw projektu. Zakres
wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu,
ktéra stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektow.
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potrzebami.

Zasady oceny

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Trafnos¢
doboru i
spoéjnoscé
zadan

W ramach kryterium
weryfikowane jest :

— uzasadnienie potrzeby
realizacji zadan w
odniesieniu do celu
projektu i mozliwych do
dofinansowania w
ramach naboru typow
projektu,

- planowany sposob
realizacji zadan (w tym
planowany
harmonogram zadan)
wraz ze wskazaniem
odpowiedzialnosci
poszczegodlnych
partnerow (jesli dotyczy),

- wartosci wskaznikow
zaplanowanych do
osiggniecia w ramach
realizacji zadan, ich
adekwatnosé oraz
spos6b pomiaru,

— sposob, w jaki zostanie
zachowana trwatosc¢
rezultatow projektu lub
skutecznosc¢
zaproponowanych w
projekcie instrumentéw
wsparcia na uzyskanie
trwatej zmiany w sytuacji
grup docelowych,

- trafno$¢ doboru
wskaznikow dla
rozliczenia kwot
ryczattowych i
dokumentow

Ocena spetniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowe;.

Tryb niekonkurencyjny:
Skala punktéw: 0/20.

Kryterium zostanie spetnione, jezeli
podczas jego oceny zostanie
przyznanych 20 punktéw. W
przypadku uzyskania liczby punktow
réwnej 0 kryterium zostanie uznane
za niespetnione i projekt zostanie
skierowany do uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegoélnosci w
oparciu o sekcje: | Informacje o
projekcie, Il Wskazniki projektu, 1V
Zadania, X Dodatkowe informacje,
komponent Trwatos¢ projektu,
rezultatow oraz zmiana sytuacji grupy
docelowej. Zakres wymaganych
informaciji zostat okreslony w Instrukgciji
wypetniania wniosku o
dofinansowanie projektu, ktéra
stanowi zatgcznik nr 7.3 do
Regulaminu wyboru projektéw.
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potwierdzajgcych ich
wykonanie (jesli
dotyczy).

Zasady oceny

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

Budzet
projektu

W ramach kryterium
weryfikowana jest:

- zgodnos$¢ wydatkow z
Wytycznymi dotyczacymi
kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-
2027, w szczegolnosci
niezbednos¢ wydatkow
do osiggania celow
projektu,

- zgodnos$¢ z SZOP w
zakresie wymaganego
poziomu cross
financingu, (jesli
dotyczy),

— zgodnos$¢ ze stawkami
jednostkowymi (jesli
dotyczy) oraz
standardem i cenami
rynkowymi okreslonymi
w regulaminie wyboru,

- w ramach kwot
ryczattowych (jesli
dotyczy) - wykazanie
uzasadnienia
racjonalnosci i
niezbednosci kazdego
wydatku w budzecie
projektu,

- zgodnos$¢ budzetu z
trescig wniosku oraz
montazu finansowego z
regulaminem wyboru.

Ocena spetniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowe.

Tryb niekonkurencyjny:
Skala punktéw: 0/15.

Kryterium zostanie spetnione, jezeli
podczas jego oceny zostanie
przyznanych 15 punktow. W
przypadku uzyskania liczby punktéw
réwnej 0 kryterium zostanie uznane
za niespetnione i projekt zostanie
skierowany do uzupetnienia/poprawy.

Dodatkowe informacje:

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinasowanie w szczegoélnosci w
oparciu o sekcje: V Budzet projektu.
Zakres wymaganych informacji zostat
okreslony w Instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu,
ktora stanowi zatgcznik nr 7.3.do
Regulaminu wyboru projektow.
Wartos¢ projektu w latach 2027-2028
powinna by¢ zgodna z wartoscig
wskazang w zatgczniku nr 7.8 do
Regulaminu wyboru projektow.
UWAGA! W przypadku ztozenia
wniosku o dofinasowanie na kwote
niezgodng z ww. zatgcznikiem,
whiosek zostanie skierowany do
korekty.
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Zasady oceny

Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie
projektu.

4.1.22. Kryteria wspolne dopuszczalnosci oraz kryteria specyficzne dopuszczalnosci
oceniane sg w systemie zero-jedynkowym. Ocena ich spetniania polega na przypisaniu
wartoséci logicznych ,tak”, ,nie” lub ,nie dotyczy”, zgodnie z opisem znaczenia kryteriow.

4.1.23. Kryteria wspdlne jakosciowe oceniane sg w systemie punktowym. Kazde

z poszczegolnych kryteriow ma przypisang wage punktowa. Projektodawca moze uzyskac 0
lub liczbe punktow przypisanych danemu kryterium. Otrzymanie liczby punktéw rownej 0

w zakresie konkretnego kryterium powoduje skierowanie projektu w jego zakresie do
uzupetnienia/ poprawy. Kryterium zostaje uznane za spetnione kiedy uzyska przypisang mu
wage punktowa.

4.1.24. Warunkiem niezbednym do otrzymania dofinansowania jest spetnienie przez wniosek
wszystkich kryteriéw wspélnych dopuszczalnosci, kryteriow specyficznych dopuszczalnosci
oraz kryteriéw wspdlnych jakosciowych, za ktorych tgcznie projekt musi uzyska¢ 75 punktéw.

4.1.25. |P FEPZ niezwtocznie przekazuje wnioskodawcy, informacje o zatwierdzonym wyniku
oceny w formie elektronicznej za pomocg publicznej ustugi rejestrowanego doreczenia (e-
Doreczenia). Forma elektroniczna informacji to pismo opatrzone podpisem kwalifikowanym.
Wynik oceny oznacza wybdr projektu do dofinansowania albo ocene negatywng zgodnie z art.
56 ust. 5 ustawy.

4.1.26. |P FEPZ upublicznia wyniki postepowania w formie informacji o projektach wybranych
do dofinansowania oraz o projektach, ktére otrzymaty ocene negatywna, zgodnie z art. 57
ust.1 ustawy.

4.1.27. Informacja ta publikowana jest na stronie internetowej https://funduszeue.wzp.pl oraz
na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl

4.1.28. |IP FEPZ moze publikowa¢ informacje czgstkowe dotyczace jednego lub kilku
projektow.

4.1.29. Zakonczeniem postepowania jest opublikowanie informacji w odniesieniu do
wszystkich projektéw objetych postepowaniem.

V. ZASADY UDZIELANIA DOFINANSOWANIA

5.1. Podstawowe zasady udzielania dofinansowania

5.1.1. Umowa o dofinansowanie projektu

5.1.1.1. Podstawg zobowigzania Wnioskodawcy do realizacji projektu jest umowa
dofinansowania projektu, ktérej zatgcznikiem jest ztozony i zatwierdzony do dofinansowania
whniosek.
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5.1.1.2. IP FEPZ zatgcza do niniejszego Regulaminu wyboru wzér umowy, tj. Umowa o
dofinansowanie projektu, wspoétfinansowanego za srodkéw EFS + w ramach FEPZ 2021-
2027- zatgcznik nr 7.4 do niniejszego Regulaminu wyboru.

UWAGA! Po rozstrzygnieciu naboru i wybraniu wnioskéw do dofinansowania wzér umowy
moze zostac¢ uzupetniony lub zmodyfikowany przez ION o postanowienia niezbedne do
prawidtowej realizacji projektu wybranego do dofinansowania. Postanowienia stanowigce
uzupetnienie wzoru umowy nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami zawartymi w tym
wzorze. Wprowadzenie powyzszych uzupetnien/modyfikacji nie wymaga zmiany Regulaminu.

5.1.1.3. Projektodawca podpisuje z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie umowe

o dofinansowanie projektu. Umowa zawierana jest w formie elektronicznej, nalezy ja
zautoryzowac za pomocg podpisu kwalifikowanego. Dokumenty elektroniczne sg doreczane
za pomocg adresu do doreczen elektronicznych z wykorzystaniem publicznej ustugi
rejestrowanego doreczenia pod adresem

AE:PL-73877-35555-VRRSW-13

lub za pomocg Elektronicznej Skrzynki Podawczej (ESP), dostepnej na Elektronicznej
Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) pod adresem:

/wup-szczecin/SkrytkaESP
lub

https://epuap.gov.pl/wps/myportal/strefa-klienta/katalog-spraw/sprawy-ogolne/ogolne-sprawy-
urzedowe-2/pismo-ogolne-do-podmiotu-publicznego-nowe

W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ zastosowania innej formy podpisywania
dokumentéw, gdy po stronie Wnioskodawcy wystepujg ograniczenia techniczne w zakresie
elektronicznego podpisu dokumentu.

5.1.1.4. W terminie 7 dni kalendarzowych od dnia doreczenia pisma informujgcego o
wymaganych zatgcznikach stanowigcych warunek przyjecia wniosku o dofinansowanie w
zwigzku z pozytywng oceng projektu oraz wybraniu go do dofinansowania, Wnioskodawca
dokonuje czynnosci poprzez ztozenie nastepujacych dokumentéw, co do zasady
podpisanych elektronicznie:

— uchwaty Zarzgdu Powiatu w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi jednostki
organizacyjnej lub innej upowaznionej osobie do wykonywania czynnosci zwigzanych
z przystgpieniem do realizacji projektu;

— petnomocnictwa do reprezentowania projektodawcy — mozliwe jest udzielenie przez
dyrektora jednostki lub inng upowazniong osobe, petnomocnictwa wyznaczonemu
pracownikowi jednostki do czynnosci zwigzanych z realizacjg projektu. Petnomocnictwo
musi wskazywaé szczegotowo do jakich czynnosci osoba jest upowazniona®;

informaciji o jednostce realizujgcej projekt - zatgcznik 7.7.1;

informaciji o numerze rachunku podstawowego FP, na ktéry przekazywane sg srodki
w ramach projektu — zatgcznik nr 7.7.2;

3> Nie jest wymagana elektroniczna forma podpisu.
6 Nie jest wymagana elektroniczna forma podpisu.

46


https://epuap.gov.pl/wps/myportal/strefa-klienta/katalog-spraw/sprawy-ogolne/ogolne-sprawy-urzedowe-2/pismo-ogolne-do-podmiotu-publicznego-nowe
https://epuap.gov.pl/wps/myportal/strefa-klienta/katalog-spraw/sprawy-ogolne/ogolne-sprawy-urzedowe-2/pismo-ogolne-do-podmiotu-publicznego-nowe

WOJEWODZKI
URZAD PRACY
W SZCZECINIE

— informaciji o numerze rachunku pomocniczego (jesli wyodrebniono) do ponoszenia
wszystkich wydatkéw w ramach projektu - zatgcznik nr 7.7.3;

— o$wiadczenia dotyczgcego kwalifikowalnosci Wnioskodawcy - stanowigcego zatgcznik do
umowy o dofinansowanie projektu - zatgcznik nr 11;

— wniosku o dodanie osoby uprawnionej zarzgdzajgcej projektem - stanowigcego zatgcznik
do umowy o dofinansowanie projektu - zatgcznik nr 4;

— harmonogramu pfatnosci - stanowigcego zatgcznik do umowy o dofinansowanie —
zatgcznik nr 3.

5.1.1.5. Nieztozenie wymaganych zatgcznikéw w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania pisma informujgcego o wymaganych zatgcznikach skutkuje ponownym
wezwaniem do ztozenia wymaganych zatgcznikow. Nieztozenie zatgcznikéw po powtornym
wezwaniu przez IP do ich ztozenia oznacza, iz Wnioskodawca rezygnuje z podpisania umowy
o dofinansowanie.

5.1.1.6. Na wniosek Projektodawcy, w uzasadnionym przypadku braku mozliwosci ztozenia
wymaganych zatgcznikéw do umowy w wyznaczonym terminie, IP FEPZ moze wyznaczyc¢
dodatkowy termin.

5.1.1.7. IP FEPZ przewiduje mozliwo$¢ uzupetnienia/ poprawy ztozonych zatgcznikéw

w przypadku ztozenia niewtasciwych lub posiadajgcych uchybienia dokumentéw. O zakresie
koniecznej korekty instytucja poinformuje Projektodawce wskazujgc termin oraz sposob jej
ztozenia.

5.1.1.8. Ztozenie dokumentow zawierajgcych informacje sprzeczne z trescig wniosku
o dofinansowanie projektu moze jednak skutkowaé odstgpieniem przez IP FEPZ od
podpisania umowy.

5.1.2. Rozliczanie projektow PUP

5.1.2.1. Projekty PUP s3g finansowane ze srodkow FP przeznaczonych — zgodnie

z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 27 listopada 2025 r. w sprawie zasad gospodarki
finansowej Funduszu Pracy na finansowanie form pomocy w wojewodztwie [Dz. U. poz. 1662].
Projekty wspoffinansowane z EFS + sg finansowane ze $rodkéw FP przeznaczonych
wytgcznie na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu — w czesci limitu bedacego

w dyspozycji samorzgdu wojewddztwa i czesci limitu bedacego w dyspozyciji samorzgdu
powiatu.

5.1.2.2. W kazdym miesigcu dysponent Funduszu Pracy przekazuje do powiatu srodki FP
w wysokosci 1/12 limitu okreslonego dla tego powiatu na rok budzetowy. Jednoczesnie na
pisemny wniosek PUP, dysponent Funduszu Pracy moze przekaza¢ srodki FP w kwocie
wyzszej niz okreslona w zdaniu pierwszym.

5.1.2.3. Na potrzeby projektu wykorzystywany jest rachunek podstawowy PUP do obstugi
srodkow FP, rachunek bankowy pomocniczy, z ktdrego ponoszone sg wydatki w ramach
projektu PUP.

5.1.2.4. Numery rachunkéw bankowych, o ktérych mowa w pkt. 5.1.2.3, sg wskazywane
w umowie o dofinansowanie projektu. W przypadku zmiany numeru ktéregokolwiek z ww.
rachunkéw bankowych, umowa podlega aneksowaniu.

5.1.2.5. Rozliczanie wydatkow poniesionych w zwigzku z realizacjg projektu PUP, jest
dokonywane na podstawie wniosku o ptatnos¢, sporzgdzanego w systemie
teleinformatycznym CST2021.
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5.1.2.6. Wniosek o ptatno$¢ w ramach projektu PUP jest sktadany do WUP nie rzadziej niz
raz na kwartat. Szczegétowy harmonogram skfadania wnioskéw o ptatnosc okresla IP FEPZ
w umowie o dofinansowanie projektu.

5.1.2.7. Czes$¢ danych niezbednych do monitorowania postepu finansowego i rzeczowego,
w tym dane dotyczace uczestnikow projektu sg gromadzone w systemie teleinformatycznym
SYRIUSZ.

5.1.2.8. Whniosek o ptatnos¢, co najmniej w czesci dotyczacej zestawienia wydatkéw oraz
danych o uczestnikach projektu, jest sporzadzany w CST2021 w oparciu o dane gromadzone
w systemie teleinformatycznym SYRIUSZ.

5.1.2.9. Dokumenty ksiegowe projektu sg archiwizowane w siedzibie Wnioskodawcy
i podlegajg weryfikacji przez IP FEPZ podczas weryfikacji wniosku beneficjenta o ptatnosé
oraz podczas kontroli na miejscu realizacji projektu.

Na zakonczenie realizacji projektu PUP rozliczenie wydatkéw poniesionych w ramach tego
projektu jest dokonywane z uwzglednieniem montazu finansowego dla czesci finansowanej
w ramach wspétfinansowania UE oraz wkfadu krajowego wiasciwego dla danego
wojewodztwa oraz PO.

5.1.2.10. Do s$rodkéw FP przyznanych na podstawie umowy o dofinansowanie projektu, ktore
nie zostaty wykorzystane w danym roku, stosuje sie odpowiednio przepisy § 16 ust. 2
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 27 listopada 2025 r. w sprawie zasad gospodarki
finansowej Funduszu Pracy. Oznacza to, m.in. ze niewykorzystane w roku budzetowym s$rodki
FP w ramach umowy o dofinansowanie projektu, pozostajgce na rachunku bankowym
samorzadu powiatu, pozostajg na tym rachunku bankowym z przeznaczeniem na wyptate
zasitkdw dla os6b bezrobotnych i innych obligatoryjnych swiadczen.”

5.1.2.11. Wydatki w projekcie wspotfinansowanym z EFS+ w danym roku sg ponoszone
z limitu okres$lonego dla konkretnego roku, niezaleznie od okresu realizacji projektu
wspotfinansowanego z EFS+.

5.1.2.12. Srodki FP wydatkowane przez PUP w ramach projektu PUP niezgodnie z prawem
unijnym lub prawem krajowym, w szczegolnosci niezgodnie z ustawg z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, stanowiag nieprawidtowos$¢ w rozumieniu przepisow
art. 2 pkt 31 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej i
podlegajg zwrotowi zgodnie z art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, przy czym zwrot pochodzi ze $rodkéw budzetu jednostki samorzgdu
terytorialnego. Zwrotu tych srodkow nalezy dokonac na rachunek dysponenta Funduszu
Pracy, odrebnie dla kazdego projektu PUP i wskaza¢ w opisie informacje umozliwiajgce
identyfikacje, m. in. PO, nr projektu PUP, przyczyny zwrotu, okres jakiego dotyczg zwracane
srodki (rok biezgcy/lata ubiegte), itd.

"W przypadku, gdy na potrzeby projektu wspoéifinansowanego z EFS+ zostat wyodrebniony
rachunek bankowy pomocniczy, srodki niewykorzystane powinny zostaé przeksiegowane na
podstawowy rachunek bankowy samorzgdu powiatu.
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Nieprawidtowo$ci te, podlegajg réwniez raportowaniu zgodnie z systemem informowania
o nieprawidtowosciach.®

5.1.2.13. Srodki FP nieprawidtowo wydatkowane przez PUP w ramach projektu PUP

lecz niestanowigce nieprawidtowosci, o ktérej mowa w pkt. 5.1.2.12, powodujg koniecznos¢
dokonania korekty rozliczonych lub rozliczanych wydatkéw (jako nieprawidiowosé lub
inne) i podlegajg zwrotowi, przy czym:

a. wydatek niekwalifikowalny roku biezacego podlega zwrotowi na rachunek bankowy
projektu PUP ze $rodkéw FP przyznanych powiatowi w ramach limitu. Srodki te moga
by¢ ponownie wydatkowane przez PUP w ramach projektu PUP pod warunkiem, ze
wykorzystanie ich nastgpi w tym samym roku budzetowym;

b. wydatek niekwalifikowalny lat ubiegtych podlega zwrotowi na rachunek dysponenta
Funduszu Pracy, ze $rodkéw FP przyznanych w ramach rocznego limitu.

5.1.2.14. Srodki zwrécone przez uczestnika projektu PUP zgodnie z przepisami krajowymi
(naleznos¢ gtdbwna), nie stanowig nieprawidtowosci, o ktérej mowa w pkt. 5.1.2.12. niemniej
jednak powodujg konieczno$¢ dokonania korekty rozliczonych lub rozliczanych
wydatkow, przy czym?®:

a. zwrot od uczestnika projektu PUP dotyczgcy wydatku roku biezgcego podlega
zwrotowi na rachunek bankowy projektu PUP. Srodki te mogg byé ponownie
wydatkowane w ramach projektu PUP zgodnie z pkt. 5.1.2.13 pdpkt a,

b. zwrot od uczestnika projektu PUP dotyczgcy wydatku z lat ubiegtych stanowi
przychéd FP i podlega zwrotowi na rachunek bankowy wskazany przez PUP a
nastepnie jest przekazywany przez PUP do dysponenta Funduszu Pracy w terminie
ustalonym przez dysponenta FP. PUP zobowigzuje sie przedstawi¢ wycigg bankowy
potwierdzajgcy zwrot do dysponenta Funduszu Pracy na wezwanie Instytucji
Posredniczacej,

c. Beneficjent zobowigzuje sie do niezwtocznego, jednak nie pozniej niz w terminie 15 dni
kalendarzowych od daty wystawienia dokumentu o zwrocie poinformowania Instytucji
Posredniczgcej o wydatkach niekwalifikowalnych. W przypadku dokumentu o zwrocie
wystawionego w okresie realizacji Projektu, informacja, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym, jest przekazywana w pierwszym wniosku o ptatnosc¢ sktadanym po
otrzymaniu zwrotu, natomiast w przypadku projektu zakonczonego informacja
przekazywana jest pisemnie,

d. w przypadku zwrotu $srodkéw od uczestnika projektu/Podmiotu bez poprzedzajgcego
dokumentu o zwrocie, PUP przekazuje informacje Instytucji Posredniczacej o
otrzymanym zwrocie w terminie 15 dni kalendarzowych od daty zwrotu srodkow. W
przypadku projektu zakohczonego informacja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym
przekazywana jest pisemnie, natomiast w przypadku projektu bedgcego w trakcie

8 Sposoéb informowania o nieprawidtowosciach zostat okreslony w art. 69 ust. 2
rozporzgdzenia ogoélnego 1060/2021. Do raportowania nieprawidtowosci wykorzystywany jest
elektroniczny System Zarzgdzania Nieprawidtowosciami (IMS — Irregularity Management
System).

9 PUP dokonuje zwrotu $rodkéw w momencie otrzymania zwrotu od uczestnika projektu,
natomiast w sytuacji zastosowania wobec uczestnika projektu ulgi w sptacie zobowigzan —
PUP nie dokonuje zwrotu $rodkow ,za uczestnika” niemniej jednak zobowigzany jest ztozy¢
korekte rozliczonych wydatkéw we wniosku o ptatnosé.
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realizacji informacja przekazywana jest w pierwszym wniosku o ptatnosé po
otrzymanym zwrocie,

e. zwroty réwnowartosci podatku VAT od towardw i ustug zakupionych w ramach
przyznanych jednorazowo srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy odnoszace sie do
wydatkoéw zaréwno biezgcego roku budzetowego, jak rowniez lat ubiegtych podlegajg
zwrotowi przez uczestnika na rachunek bankowy wskazany przez PUP a nastepnie
jest przekazywany przez PUP do dysponenta Funduszu Pracy w terminie ustalonym
przez dysponenta FP. PUP zobowigzuje sie przedstawi¢ wycigg bankowy
potwierdzajgcy zwrot do dysponenta Funduszu Pracy na wezwanie Instytucji
Posredniczace;j.

5.1.2.15. Pozostate zasady finansowania projektu okresla umowa o dofinansowanie projektu,
SZOP.

5.1.3. Podatek od towaréw i ustug (VAT)

5.1.3.1. Podatek VAT w projekcie, ktérego taczna wartos¢ jest mniejsza niz 5 min EUR
(wigczajgc VAT) jest kwalifikowalny zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci Podrozdziat 3.5.

5.1.3.2. Wsparcie w postaci refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznania srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej jest udzielane przez
Beneficjenta na podstawie Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia [Dz. U 2025 r. poz. 620 z pézn. zm.] oraz Rozporzgdzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2025 r. w sprawie wnioskow i realizacji umow o
dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz o refundacje kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy [Dz. U. 2025 r. poz. 1645], ktére zawierajg szczegdlne
obowigzki zwigzane z finansowaniem i dokonywaniem zwrotéw podatku VAT ze srodkow FP.
Stosownie zatem do przepisow wykonawczych, jezeli uczestnikowi projektu lub podmiotowi
bedzie przystugiwato prawo do obnizenia kwoty podatku VAT, podatek ten bedzie pomniejszat
wydatki kwalifikowalne w projekcie.

5.1.3.3. W przypadku gdy przedsiebiorcy, w tym ztobkowi lub klubowi dzieciecemu lub
podmiotowi $wiadczgcemu ustugi rehabilitacyjne, przedsiebiorstwu spotecznemu,
niepublicznemu przedszkolu lub niepublicznej innej formie wychowania przedszkolnego,
niepublicznej szkole lub producentowi rolnemu przystuguje prawo do obnizenia podatku od
towardéw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, refundacja obejmuje wydatki na
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy bez podatku od towardw i ustug.

5.1.3.4. Jezeli osoba, ktdéra otrzymata dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej lub
podmiot, ktéry zawart umowe o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, nabedzie prawo do obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote
podatku naliczonego jest obowigzana/y do zwrotu rownowarto$ci podatku od towardw i ustug
zakupionych w ramach umowy.

Odzyskany przez podmiot podatek VAT pomniejsza wydatki kwalifikowalne w projekcie
zwigzane z dofinansowaniem podjecia dziatalnosci gospodarczej /refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Beneficjent zobowigzany jest do zawarcia w
umowach z uczestnikami odpowiednich zapisow zobowigzujgcych podmioty wskazane w pkt.
5.1.3.4 do zwrotu réwnowartosci podatku od towaréw i ustug zakupionych w ramach umowy
zgodnie z Ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

5.1.3.5. Beneficjent zobowigzuje sie do niezwlocznego, jednak nie pdzniej niz w terminie 15
dni kalendarzowych od daty wystawienia dokumentu o zwrocie, w zwigzku z wystgpieniem
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sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 5.1.3.4., poinformowania Instytucji Posredniczacej o wydatkach
niekwalifikowalnych. W przypadku dokumentu o zwrocie wystawionego w okresie realizacji
Projektu, informacja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, jest przekazywana w pierwszym
whiosku o ptatnos¢ sktadanym po otrzymaniu zwrotu, natomiast w przypadku projektu
zakonczonego informacja przekazywana jest pisemnie.

5.1.3.6. W przypadku zwrotu srodkéw od uczestnika projektu/Podmiotu bez poprzedzajgcego
dokumentu o zwrocie, w zwigzku z wystgpieniem sytuaciji, o ktérej mowa w pkt. 5.1.3.4., PUP
przekazuje informacje Instytucji Posredniczacej o otrzymanym zwrocie w terminie 15 dni
kalendarzowych od daty zwrotu srodkéw. W przypadku projektu zakohczonego informacja, o
ktérej mowa w zdaniu pierwszym przekazywana jest pisemnie, natomiast w przypadku
projektu bedgcego w trakcie realizacji informacja przekazywana jest w pierwszym wniosku o
ptatnos¢ po otrzymaniu zwrotu.

5.1.3.7. Dopuszcza sie sytuacje, w ktorej VAT bedzie kwalifikowany jedynie dla czesci
projektu. W takiej sytuacji Wnioskodawca jest zobowigzany zapewni¢ przejrzysty system
rozliczania projektu tak, aby nie byto watpliwosci w jakiej czesci oraz w jakim zakresie VAT
moze by¢ uznany za kwalifikowany.

5.1.4. Cross-financing i srodki trwate

W ramach projektéw PUP nie przewiduje sie mozliwosci ponoszenia wydatkow w ramach
cross-financingu oraz na zakup srodkow trwatych.

5.1.5. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

Dla projektéw PUP nie przewiduje sie zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

5.1.6. Koszty zarzgdzania projektem

Zgodnie z zapisami Wytycznych dotyczacych realizacji projektéw z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027
Podrozdziatu 3.2 pkt. 8 w ramach projektéw PUP finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy
nie sg kwalifikowalne koszty posrednie.

5.2. Pomoc Publiczna

5.2.1. W projektach niekonkurencyjnych PUP realizacja typéw projektéw objetych pomoca
publiczng/ de minimis powinna odbywac¢ sie m.in. w oparciu o podstawy prawne wskazane w
czesci 1.2.1 niniejszego regulaminu wyboru.

UWAGA! W projektach wspétfinansowanych ze srodkéw EFS+ w ramach FEPZ 2021-2027 w
niniejszym naborze pomoc de minimis moze wystgpi¢ wytgcznie na drugim poziomie, tj.
beneficjent nie jest jednoczesnie beneficjentem pomocy w zwigzku z czym we wniosku

o dofinansowanie nie zaznacza sie zadnego rodzaju pomocy.

5.3. Warunki realizacji wsparcia

5.3.1. Kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu

5.3.1.1 Zgodnie z pkt 1 rozdziatu 4 Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na
lata 2021-2027, w ramach projektu wsparcie udzielane jest uczestnikom okreslonym we
whniosku o dofinansowanie. Oznacza to dla Beneficjenta obowiazek przeprowadzenia
rekrutacji uczestnikow projektu zgodnie z kryteriami udziatlu w projekcie okreslonymi
przez niego we wniosku o dofinansowanie, w oparciu o dokumenty, ktére w sposéb
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jednoznaczny potwierdzajg kwalifikowalnos$¢ danej osoby tj. wtasciwe odwiadczenie lub
zaswiadczenie/inny oficjalny dokument/wydruk z dostepnych baz danych. Beneficjent jest
zobowigzany gromadzi¢ dokumentacje potwierdzajgca kwalifikowalnosé uczestnikow
w celu zapewnienia wlasciwej sciezki audytu, w tym na wniosek Instytucji Posredniczacej
udostepni¢ wtasciwe dokumenty. O sposobie weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnika projektu
decyduje rodzaj kryterium uprawniajgcego dang osobe lub podmiot do udziatu w projekcie.

UWAGA ! Oswiadczenie dopuszczalne jest wytgcznie wtedy gdy nie jest mozliwe pozyskanie
dokumentéw urzedowych lub weryfikacja na podstawie dostepnych baz danych. O$wiadczenie
jako przejaw woli uczestnika projektu przystgpienia do projektu i tym samym poswiadczenia
kwalifikowalnosci swojego uczestnictwa w projekcie — ztozone na pismie, bedzie
wystarczajgce do potwierdzenia spetniania kryteriow kwalifikowalno$ci, gdy kryterium
kwalifikowalnosci uczestnika projektu nie wymaga zastosowania zaswiadczen, np.:
przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej, bezdomnosc.

Zaswiadczenie lub inny oficjalny dokument/ wydruk z baz danych powinno by¢ wymagane
wtedy, gdy istnieje dokument potwierdzajgcy spetnianie kryterium przez uczestnika projektu.

5.3.1.2 Ze wzgledu na uwarunkowania naboru tj. przede wszystkim kryteria wyboru
projektow weryfikacja kwalifikowalnosci uczestnika projektu w ramach przedmiotowego naboru
powinna odbywac sie w nastepujacy sposéb: Powiatowe Urzedy Pracy na etapie rekrutacji
uczestnikow do projektu weryfikujg status osob zarejestrowanych w danym PUP pod katem
spetnienia kryterium specyficznego dopuszczalnosci nr 1 w projekcie w zakresie ptci, wieku,
statusu na rynku pracy tj. bezrobotny/dtugotrwale bezrobotny zarejestrowany w PUP,
niepetnosprawnosci i wyksztatcenia. W oparciu o przedstawione przez uczestnika dokumenty
zrédtowe oraz na podstawie dostepu do danych ZUS, uzupetniany jest rejestr wtasny PUP
(Syriusz). Wydruk z Syriusza zawierajgcy w/w dane stanowi podstawe do zweryfikowania
przez IP FEPZ kwalifikowalnosci uczestnikow projektu na etapie rekrutacji do projektu.

Nalezy dochowac¢ szczegodlnej starannosci w anonimizacji dokumentéw przekazywanych do
WUP w Szczecinie w ramach procesu rozliczania wydatkéw i/lub potwierdzania
kwalifikowalnosci uczestnikow projektow. Obowigzek anonimizacji dotyczy wytgcznie
informacji nadmiarowych, niezwigzanych z zakresem niezbednym do weryfikacji
kwalifikowalnosci uczestnikow (m.in. na etapie rekrutacji), prawidtowosci realizacji projektu
oraz kwalifikowalnosci wydatkéw. Anonimizacja ta powinna nastepowac juz w momencie
zbierania danych od uczestnikéw projektu, tak aby nie przetwarza¢ nadmiarowych danych na
zadnym etapie realizacji projektu. Przekazanie nadmiarowych danych uczestnika projektu np.
w formie skanu orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci z uwidocznionymi danymi
przekraczajgcymi wymagany w procesie kwalifikowalnosci zakres, stanowi¢ moze naruszenie
ochrony danych osobowych w rozumieniu przepiséw RODO, w szczegodlnosci poprzez
nieuprawnione ujawnienie danych osobowych lub ich przetwarzanie bez podstawy prawne,.
Sposéb i cele przetwarzania danych okresla ustawa wdrozeniowa.

5.3.2. Weryfikacja podwdjnego uczestnictwa w projektach z zakresu aktywizacji spoteczno-
zawodowej dofinansowanych ze srodkow EFS+

5.3.2.1.  Beneficjent na etapie realizacji projektu musi zapewnic, ze uczestnik projektu nie
otrzymuje jednoczesnie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji
spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkéw EFS+.

5.3.2.2. Beneficjent zobowigzany bedzie zapisami umowy o dofinasowanie, informowac
uczestnikdw projektu o braku mozliwosci jednoczesnego otrzymywania wsparcia w wiecej niz
jednym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkéw
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EFS+. Informacja taka bedzie musiata zosta¢ zawarta np. w dokumentach dotyczgcych zasad
i kryteriéw rekrutacji za ktére odpowiada Beneficjent, a ktére upublicznione sg dla
potencjalnych uczestnikéw projektu. Fakt informowania potencjalnych uczestnikow projektu/
uczestnikdéw projektu podlega¢ moze kontroli IP FEPZ.

5.3.2.3. W celu weryfikacji podwdjnego finansowania wsparcia Beneficjent zobowigzany
bedzie do dokonania weryfikacja krzyzowej z wykorzystaniem Systemu Monitorowania EFS
(SM EFS) wzgledem kazdego uczestnika projektu, najpdzniej przed udzieleniem mu pierwszej
formy wsparcia w projekcie. Uprawnienia do ww. aplikacji Beneficjent otrzyma wraz z
podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku wystgpienia sytuaciji
podwdéjnego wsparcia w momencie dodania nowego uczestnika projektu do bazy
monitorowania lub aktualizacji danych uczestnika w bazie, Beneficjent zobowigzany bedzie do
weryfikacji czy wystepuje konflikt z innymi dziataniami. Fakt przeprowadzenia wyzej opisanej
weryfikacji odnotowany powinien zostac¢ przez Beneficjenta w postepie rzeczowym wniosku o
ptatnosc.

5.3.2.4. Weryfikacja krzyzowa uczestnikow w ww. systemie odbywac sie bedzie w ramach
celow szczegotowych: ,a”, ,h”, i” oraz ,I”.

5.3.3. Wsparcie w zakresie nabywania i/lub podnoszenia kompetenciji lub kwalifikacji

5.3.3.1 W przypadku realizowanego w ramach projektu wsparcia w zakresie nabywania i/lub
podnoszenia kompetencji lub kwalifikacji (np. poprzez szkolenia), Beneficjent zobowigzany
jest uwzgledni¢ w realizowanym wsparciu mechanizmy gwarantujgce efektywnos¢ tego
wsparcia poprzez zapewnienie, iz ich efektem bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetenciji
zgodnie z definicjg wskaznika okreslong we wspolnej Liscie Wskaznikéw Kluczowych EFS+
oraz wskaznikami okreslonymi we wniosku o dofinasowanie.
WAZNE! Cze$¢ informaciji Wnioskodawca - w miare mozliwosci w zaleznoéci od zatozen
projektu - zobowigzany jest zawrzec¢ juz we wniosku o dofinansowanie jak np. sam fakt
uwzglednienia czterech etapédw nabywania kompetencji przez uczestnikow.
5.3.3.2 Definicje samych kwalifikacji i kompetencji zostaty wskazane w Zatgczniku nr 2 do
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata
2021-2027.
5.3.3.3 Weryfikacja kwalifikacji niewtgczonych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz
nie wynikajgcych z prawodawstwa krajowego dokonywana jest na ogdélnych zasadach
okreslonych w powyzszym dokumencie. W przypadku ww. kwalifikacji Beneficjent
zobowigzany bedzie do dostarczenia IP FEPZ, najpdzniej przed udzieleniem wsparcia
uczestnikowi, informac;ji:

— 0 podstawie prawnej lub innych uregulowaniach, ktére stanowig podstawe do

przeprowadzenia procedury certyfikowania oraz
— uzasadnienie dla rozpoznawalnosci certyfikatu w danym sektorze lub branzy, w
zakresie ktorej wydane zostang certyfikaty.

5.3.3.4 Warunkiem nabycia kompetenciji jest zrealizowanie wszystkich etapéw nabycia
kompetencji (zestaw efektow uczenia sie). W przypadku wsparcia konczgcego sie nabyciem
kompetencji w trakcie jego realizacji nalezy uwzglednia¢ nastepujgce etapy oraz zasady ich
weryfikowania i potwierdzania:

— ETAP | — Zakres — zdefiniowany powinien zosta¢ w ramach wniosku o dofinansowanie
tj. poprzez wskazanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie zakresu
tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie,

— ETAP Il - Wzorzec — w przypadku jesli nie zostanie szczegétowo okreslony we
wniosku o dofinansowanie bedzie musiat zosta¢ okreslony najpdzniej przed
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rozpoczeciem danej formy wsparcia i zrealizowany wg. standardu wymagan, {j.
efektdow uczenia sie (ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan).
Same efekty uczenia sie jak i informacje na temat kryteriow i metod weryfikacji tych
efektéw muszg zostac okreslone minimum w programie wsparcia/ szkoleniu (np. w
przypadku szkolen zlecanych na zewnatrz - w procesie wyboru oferty),
ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriéw opisanych we
Wzorcu (etap 1) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie, przy zachowaniu
rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (walidacja jest
prowadzona np. przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia'®. Przyktadowe metody walidacji efektéw uczenia sie, to miedzy
innymi:
e bilans kompetencji (metoda szczegdlnie przydatna podczas identyfikowania

i dokumentowania efektéw uczenia sig);
o test teoretyczny (pre test i post test);
e egzamin;
e wywiad swobodny (udokumentowany);
e wywiad ustrukturyzowany (udokumentowany);
e analiza dowodéw i deklaraciji.
W celu potwierdzenia oceny (walidacji) nabytych efektow uczenia, Beneficjent
zobowigzany jest przechowywac protokoty potwierdzajgce wykonanie czynno$ci
walidacyjnych (zawierajgce identyfikacje osoby odpowiedzialnej za proces ksztatcenia i
proces walidacji, aby mozliwe byto potwierdzenie rozdzielnosci tych dwéch funkcji - o
ile dotyczy). Protokoty te moga by¢ przedmiotem kontroli IP FEPZ na dalszych etapach
wdrazania projektu.
ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena) z
przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

5.3.3.5 Nabyte kompetencje muszg by¢ potwierdzone odpowiednim dokumentem i

kazdorazowo powinny by¢ weryfikowane poprzez odpowiednie sprawdzenia
przyswojonej wiedzy czy kompetencji uczestnika projektu. Minimalny zakres
dokumentu powinien zawiera¢ nastepujgce informacje:

dane organizatora szkolenia/wsparcia,

dane uczestnika szkolenia/wsparcia,

informacje na temat uzyskanych efektéw uczenia,

liczbe godzin zrealizowanego szkolenia/wsparcia,

temat i zakres wsparcia,

date rozpoczecia szkolenia/wsparcia,

date zakonczenia szkolenia/wsparcia,

date wystawienia dokumentu.

5.3.3.6 Dokument potwierdzajgcy nabycie kompetenciji/ kwalifikacji oraz proces nabywania

kompetencji/ kwalifikacji mogg zosta¢ poddane kontroli przez IP FEPZ.

5.3.3.7 W odniesieniu do uzyskiwanych w projekcie kompetencji definiowanie efektéw

uczenia sie powinno by¢ elementem przeprowadzonego/zaktualizowanego IPD.

0 W przypadku uczniéw uczestniczgcych w zajeciach dodatkowych walidacja moze by¢
przeprowadzona przez nauczyciela/osobe prowadzgca zajecia.
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5.3.4. Inne warunki realizacji wsparcia

5.3.4.1 W przypadku kierowania wsparcia do osob dtugotrwale bezrobotnych nalezy
zastosowac zindywidualizowane podejscie do tych oséb tak, aby mozliwa byta ocena
skutecznosci skierowanych do nich dziatan w zakresie dostepu do zatrudnienia. Proponowane
dziatania muszg by¢ zgodne z zaleceniami zawartymi w Sprawozdaniu specjalnym
Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego 25/2021 wydanym na mocy art. 287 ust. 4 akapit
drugi TFUE.

5.3.4.2 Sposdb pomiaru efektywnosci zatrudnieniowej w projekcie:

1. Efektywnosc¢ zatrudnieniowa jest mierzona wytgcznie wsrdd tych uczestnikdéw projektu,
ktérzy w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie byli osobami bezrobotnymi, z
wytgczeniem osob, ktére w ramach projektu lub w okresie 90 dni kalendarzowych od
zakonczenia udziatu w projekcie podjety nauke w formach szkolnych.

2. Efektywno$¢ zatrudnieniowa jest mierzona wsrod uczestnikow projektu, ktérzy:

a) zakonczyli udziat w projekcie; zakohczenie udziatu w projekcie to zakohczenie uczestnictwa
we wszystkich formach wsparcia przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu
EFS (z uwzglednieniem wytgczen wskazanych w pkt 1);

lub

b) przerwali udziat w projekcie wczesniej, niz uprzednio byto to planowane z powodu podjecia
pracy spetniajgcej warunki opisane w pkt. 7-8;

lub

c¢) podjeli prace, jednak jednoczesnie kontynuowali udziat w projekcie (sytuacja, gdy osoba
podejmie prace, jednak kontynuuje udziat w projekcie, dotyczy¢ moze dokonhczenia udziatu w
szkoleniu finansowanym w ramach projektu).

3. Zatrudnienie to podjecie pracy w oparciu o:

a) stosunek pracy (regulowany w szczegélnosci ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pézn. zm.);

lub

b) podjecie dziatalnosci gospodarczej (regulowane w szczegoélnosci ustawg Prawo
przedsiebiorcow) — rowniez dziatalnosci gospodarczej utworzonej ze srodkéw EFS+.

4. Efektywnos$¢ zatrudnieniowa mierzona jest jako iloraz liczby oséb, ktére podjety
zatrudnienie zgodnie z pkt 3 w stosunku do liczby os6b wskazanych w pkt. 2 pomnozony
przez 100%.

5. Podczas pomiaru spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej uczestnikdw projektu
nalezy wykazywac w liczniku wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej w momencie podjecia
pracy, ale nie pozniej niz po uptywie 90 dni kalendarzowych od zakonczenia udziatu w
projekcie. W mianowniku wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej nalezy wykazywac osoby w
momencie zakonczenia ich udziatu w projekcie lub w sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 2 ppkt b
oraz pkt. 2 ppkt. c. Dziatalno$¢ gospodarcza powinna zostac¢ rozpoczeta w okresie do 90 dni
kalendarzowych od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie. Uczestnik projektu jest
wykazywany w liczniku wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej w momencie wykazania
rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

6. Spetnienie kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest monitorowane od poczatku realizacji
projektu (narastajgco).
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7. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku stosunku pracy nalezy uznaé za
spetnione, jezeli uczestnik projektu zostanie zatrudniony przynajmniej na % etatu na okres co
najmniej 1 miesigca (miesigc to czes$¢ roku obejmujgca od 28 do 31 dni). Jezeli umowa
zawarta zostata na okres co najmniej od pierwszego do ostatniego dnia danego miesigca lub
na co najmniej 30 dni (w miesigcu lutym moze to by¢ 28 lub 29 dni w roku przestepnym), to
nalezy uznaé, ze zawarta zostata na miesigc. W przypadku osob z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej nalezy uznaé za spetnione, gdy uczestnik projektu zostanie zatrudniony
przynajmniej na %4 etatu na okres co najmniej 1 miesigca;

8. Warunkiem uwzglednienia w liczbie osob pracujgcych uczestnika projektu, ktéry rozpoczat
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, jest dostarczenie dokumentu potwierdzajgcego fakt
rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (np. dowdd optacenia naleznych sktadek
na ubezpieczenia spoteczne lub zaswiadczenie wydane przez upowazniony organ — np. ZUS,
Urzad Skarbowy, urzad miasta lub gminy). Dokumentem potwierdzajgcym fakt rozpoczecia
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej moze by¢ rowniez wycigg z wpisu do CEIDG
wydrukowany przez beneficjenta lub uczestnika projektu i dostarczony do beneficjenta, w
ktérym okreslona zostata data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej;

9. W przypadku zaistnienia sytuacji opisanej w pkt.2 ppkt ¢ kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej nalezy uznac¢ za spetnione, jesli uczestnik bedzie pracowat w momencie
zakonczenia udziatu w projekcie oraz pod warunkiem spetnienia pozostatych warunkow
okreslonych w niniejszym podrozdziale.

10. Uczestnicy projektow przedstawig informacje o otrzymaniu zwrotnych lub bezzwrotnych
Srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w innych projektach wspétfinansowanych z
EFS+.

11. Zatrudnienie subsydiowane jest uwzgledniane w kryterium efektywnosci zatrudnieniowej
wytacznie w przypadku realizacji tej formy wsparcia poza projektami wspotfinansowanymi ze
Srodkéw EFS+.

W liczbie pracujgcych nie uwzglednia sie zatem osoby, ktora zostata zatrudniona (zatrudnienie
subsydiowane) w ramach projektu wspétfinansowanego z EFS+. Niemniej w kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej uwzgledniane sg osoby, ktére po zakonczeniu okresu refundaciji
kosztow zatrudnienia wspoétfinansowanych ze srodkéow EFS+ zostaty zatrudnione przynajmniej
na Yz etatu lub podjety wiasng dziatalno$¢ gospodarcza.

12. W celu potwierdzenia podjecia pracy wystarczajgce jest dostarczenie przez uczestnika
projektu dokumentéw potwierdzajgcych nawigzanie stosunku pracy lub podjecie dziatalnosci
gospodarczej (np. kopia umowy o prace, zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu,
zaswiadczenie potwierdzajgce rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — wpis do
CEIDG albo KRS (w sytuacji, gdy uczestnik projektu poinformuje beneficjenta o podjeciu
dziatalno$ci gospodarczej wpis do CEIDG lub KRS moze by¢ wygenerowany przez
beneficjenta), dowdd optacenia naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne).

13. Na etapie rekrutacji do projektu beneficjent zobowigze uczestnikéw projektu do
dostarczenia dokumentow potwierdzajgcych podjecie pracy do 90 dni kalendarzowych od
wystgpienia sytuacji opisanych w pkt. 2, o ile uczestnik ten podejmie prace;

14. PUP-y mogg wykorzystywac dane dostepne w systemie ZUS na potrzeby monitorowania
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej, pod warunkiem:

a) posiadania wydruku z systemu z petnym zakresem danych niezbednych do weryfikacji
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kryterium efektywnosci zatrudnieniowej oraz

b) mozliwosci weryfikacji spetnienia wszystkich warunkoéw dotyczacych podijecia pracy
wskazanych w niniejszym podrozdziale;

15. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest mierzone w odniesieniu do wskazanych w
kryterium grup docelowych.

5.3.4.3 Zgodnos¢ z Zaleceniami Rady

Wsparcie dla oséb miodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez zatrudnienia bedzie udzielane
zgodnie z zaleceniem Rady z dnia 30 pazdziernika 2020 r. w sprawie pomostu do zatrudnienia
— wzmocnienia gwarancji dla mtodziezy oraz zastepujgcym zalecenie Rady z dnia 22 kwietnia
2013 r. w sprawie ustanowienia gwarancji dla mtodziezy (Dz.U. UE 2013/C 120/1) i Planem
realizacji Gwarancji dla miodziezy w Polsce tzn.:

1. W ciggu czterech miesiecy osobom mtodym w wieku 18-29 lat zostanie zapewniona
wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu.
Przy czym, okres czterech miesiecy, w ciggu ktérych nalezy udzieli¢ wsparcia liczony jest od
dnia przystgpienia do projektu.

2. Udziat w projekcie osoby miodej w wieku 18-29 lat bedzie poprzedzony oceng umiejetnosci
cyfrowych oraz — w razie potrzeby — uzupetnieniem poziomu kompetencji.

3. Wsparcie w postaci szkolen i stazy prowadzgcych do uzyskania kwalifikacji i podjecia
zatrudnienia realizowane jest na podstawie regionalnej/lokalnej diagnozy rynku pracy, przy
czym priorytetowo kierowane jest w obszarach takich jak:

a) umiejetnosci cyfrowe;

b) umiejetnosci niezbedne do podjecia pracy w sektorze zielonej gospodarki;

c) umiejetnosci niezbedne z punktu widzenia Inteligentnych specjalizacji Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego (opracowanie Szczecin z 2022 r.)

d) umiejetnosci niezbedne w zawodach zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i

opiekunczymi.

VI. POZOSTALE INFORMACJE

6.1. Termin rozstrzygniecia

IP FEPZ szacuje, ze orientacyjny termin rozstrzygniecia naboru dla wnioskow, ktére zostang
ztozone w odpowiedzi na ogtoszony nabér Regulaminem wyboru projektu, przypadnie na
23 listopada 2026 r.

IP FEPZ szacuje, ze orientacyjny termin rozstrzygniecia naboru dla wnioskéw, ktore zostang
ztozone w odpowiedzi na ponowne wezwanie ze strony IP przypadnie na grudzien 2026 r.
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6.2. Anulowanie naboru

IP FEPZ zastrzega sobie prawo do anulowania naboru w przypadku ogtoszenia aktow
prawnych lub wytycznych horyzontalnych w istotny sposéb sprzecznych z postanowieniami
niniejszego Regulaminu wyboru lub w innych przypadkach uzasadnionych odpowiednig
decyzjg IP FEPZ.

6.3. Rzecznik Funduszy Europejskich

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, 1Z FEPZ
2021-2027 powotata Rzecznika Funduszy Europejskich.

Do zadan Rzecznika Funduszy Europejskich nalezy, w szczegdlnosci:

1. przyjmowanie zgtoszen dotyczgcych utrudnien i propozycji usprawnien w zakresie
realizacji programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 przez
wiasciwg instytucje;

2. analizowanie zgtoszen, o ktérych mowa w punkcie 1;
3. udzielanie wyjasnieh w zakresie zgtoszen, o ktérych mowa w punkcie 1;

4. dokonywanie okresowych przeglgdéw procedur w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027 obowigzujgcych we wiasciwej
instytucij;

5. formutowanie propozycji usprawnien dla wtasciwej instytuciji;

6. realizowanie funkcji mediacyjnej w kontaktach podmiotu przekazujgcego zgtoszenie;
o ktorym mowa w pkt. 1 z wiasciwa instytucja.

Kontakt:

Rzecznik Funduszy Europejskich
e-mail: rzecznikFE@wzp.pl
telefon: 91 488 98 68
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VII. ZALACZNIKI

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.71.

7.7.2.

7.7.3.

7.8.

Wzbr wniosku o dofinansowanie projektu,
Wzor oswiadczenia dotyczgcego kwalifikowalno$ci wnioskodawcy,
Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu,

Wzér Umowy o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego za $rodkéw EFS +
w ramach FEPZ 2021-2027,

Karta oceny wniosku o dofinansowanie projektu w postepowaniu niekonkurencyjnym w
ramach FEPZ 2021-2027,

Karta oceny uzupetnionego/skorygowanego wniosku o dofinansowanie projektu w
postepowaniu niekonkurencyjnym w ramach FEPZ 2021-2027,

Dodatkowe zatgczniki do sporzgdzenia umowy:
Informacja o jednostce realizujgcej projekt,
Informacja o numerze rachunku podstawowego FP, na ktéry przekazywane sg
Srodki w ramach projektu,
Informacja o numerze rachunku pomocniczego do ponoszenia wydatkéw w ramach
projektu,
Tabela podziatu Srodkow FP z przeznaczeniem na realizacje projektow
wspotfinansowanych z EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza

Zachodniego 2021-2027 — edycja IV PUP.

59



Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

Pomorze

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez Pl | l'i’
%" Zachodnie

dla Pomorza Zachodniego - Polska Unig Europejskg S



		2026-09-09T07:36:05+0000
	Agnieszka Anna Idziniak




